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1.2

1.3

1.4

14.1

14.2

Offentliche Sitzung
Anerkennung der Tagesordnung
Beschluss: einstimmig

Die mit der Einladung vom 12.10.2015 zur 6ffentlichen Sitzung des Verwaltungsrats
der bonnorange A6R am 30.10.2015 Ubersandte Tagesordnung wird anerkannt und
um den TOP 1.4.2 (AGR-15050) erweitert.

Genehmigung der Niederschrift iUber die dffentliche Sitzung des
Verwaltungsrats am 28.08.2015

Beschluss: einstimmig

Die Niederschrift Gber die 6ffentliche Sitzung des Verwaltungsrats der bonnorange
AOGR vom 28.08.2015 wird genehmigt.

Genehmigung von Dringlichkeitsentscheidungen
- entfallt -

Beschlisse

AOR-15045: Wirtschaftsplan 2016

Beschluss: einstimmig

Der als Anlage beigefiigte Wirtschaftsplan 2016, bestehend aus Erfolgsplan,
Mittelfristplanung, Vermdgensplan, Investitionsplan und Stellenplan wird
beschlossen.

AOR-15045 Anlage wird der Niederschrift als Anlage beigeflgt.

AOR-15050: Appell zur Positionierung gegen den vorliegenden Arbeitsentwurf fir ein
Gesetz zur Fortentwicklung der haushaltsnahen Getrennterfassung von
wertstoffhaltigen Abféllen (Wertstoffgesetz)

Beschluss: Der Verwaltungsrat bittet die Vorstédndin um eine detailliertere Fassung
des Beschlussvorschlags als Vorlage fir eine Beschlussfassung im Umwelt-
ausschuss (Sitzung am 25.11.2015) und Rat (Sitzung am 10.12.2015).

Der vorgelegte Beschlussvorschlag hatte folgenden Wortlaut:
Der Rat fordert die Bundesregierung auf, den Arbeitsentwurf fiir ein Wertstoffgesetz
grundlegend zu Uberarbeiten und folgende Kernaspekte vehement einzufordern:

¢ Den 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragern muss die
Organisationsverantwortung jedenfalls fiir die Erfassung der Wertstoffe aus
privaten Haushaltungen und vergleichbaren Anfallstellen Ubertragen werden.
Nur durch die Organisationsverantwortung kdnnen die offentlich-rechtlichen
Entsorgungstrager das Erfassungssystem in ihrem Zusténdigkeitsbereich
bestimmen.

o Die Hersteller behalten die Finanzierungsverantwortung und tragen die
Kosten der Erfassung, Sortierung und Verwertung. Eine neutrale zentrale
Stelle sollte die Aufgabe Ubernehmen, die Finanzierungsbeitrage der
Hersteller zu erheben.
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¢ PPK- und Metallabfalle missen aus der Lizensierungspflicht ausgenommen
werden. lhre Entsorgung erfolgt allein in kommunaler Verantwortung. Diese
Abfallfraktionen kénnen bereits aktuell zumindest kostenneutral entsorgt
werden, so dass auf das burokratische Instrument der Lizensierung verzichtet
werden kann.

¢ Die zentrale Stelle muss eine Neutralitat zur Aufgabenerledigung besitzen.
Dafir ist es erforderlich, eine hinreichende Unabhangigkeit der zentralen
Stelle zu schaffen. Das im Arbeitsentwurf vorgesehene Kuratorium, dem
stimmberechtigt nur acht Vertreter der Hersteller angehdren und das die
Grundsatze der Geschaftspolitik der zentralen Stelle festlegt und den
Vorstand wéhlen soll, lasst eine interessensgeleitete Fihrung der Geschéfte
der zentralen Stelle vermuten. Eine neutrale zentrale Stelle erfordert ein
pluralistisch besetztes Leitungsgremium unter maf3geblicher Beteiligung der
Lander und Kommunen.

Mitteilungen
AO6R-15046: 2. Quartalsbericht 2015
Der Verwaltungsrat der bonnorange A6R nimmt Kenntnis.

Basis fUr den als Anlage beigefligten 2. Quartalsbericht ist eine SAP-Auswertung
aller finanzrelevanten Buchungen der ersten drei Monate, mit Stand vom 16.09.2015.

Der Bericht enthalt eine Ubersicht nach der Gewinn und Verlustrechnung (GuV) mit
den detaillierten Erlauterungen. Als Erganzung ist eine detaillierte Darstellung aller
Sachkonten beigefugt.

Neben den Plan- und Istwerten fur die Monate Januar bis Juni 2015 werden die
Istwerte des Vorjahres flr diesen Zeitraum sowie die absolute und prozentuale
Abweichung aufgefiihrt. Dartiber hinaus werden die Planzahlen fir das gesamte
Geschaftsjahr 2015 und der bis zum 30.06.2015 erreichte prozentuale
Ausschopfungsgrad der einzelnen Positionen dargestellt.

Die bonnorange AGR schlief3t mit einen Periodeniberschuss von 3,3 Mio. EUR ab.
Dies ergibt sich fast ausschlie3lich aus geringeren Aufwendungen (13,8 %
Planabweichung). Dazu zahlen die Aufwendungen fir Material (0,5 Mio. EUR) und
Personal (1,8 Mio. EUR) sowie sonstige betriebliche Aufwendungen (1,1 Mio. EUR).
Diese Planabweichung wird sich bis zum Jahresende reduzieren.

Die geplanten Investitionsausgaben fir das aktuelle Wirtschaftsjahr belaufen sich auf
insgesamt 11,9 Mio. EUR. Diese Ausgaben sind nicht periodengerecht, sondern
fallen meist erst gegen Ende des Jahres an. Im ersten Halbjahr wurden 356 TEUR
investiert. Bis zum Ende des Jahres werden voraussichtlich insgesamt 3.479 TEUR
verausgabt.

Der Cashflow ist eine wirtschaftliche Messgréf3e fur die Beurteilung der
Liquiditatssituation von Unternehmen. Er definiert sich als Saldo der Einzahlungen
und Ausgaben der betrachteten Periode.

Zur Sicherung der Liguiditat hat die bonnorange AGR mit der Bundesstadt Bonn eine
Vereinbarung zum Liquiditatsmanagement sowie zur Aufnahme und Verwaltung von
Investitionsdarlehen abgeschlossen, die u.a. vorsieht, dass das Unternehmen am
Cashpooling der Bundesstadt Bonn teilnimmt.

Der Begriff Cashpooling bezeichnet einen konzerninternen (Konzern Stadt Bonn)
Liquiditatsausgleich durch ein zentrales Finanzmanagement, das den



Konzernunternehmen Uberschissige Liquiditat entzieht bzw.
Liquiditatsunterdeckungen durch Kredite ausgleicht. Hierbei wird die gesamte
Liquiditat auf dem Hauptkonto der Bundesstadt Bonn gesammelt. Alle Salden auf den
laufenden Konten des Unternehmens werden arbeitstaglich auf das Hauptkonto
Ubertragen und die Ursprungskonten damit ausgeglichen.

AOR-15046 Anlage wird der Niederschrift beigefugt.

1.6 Aktuelle Informationen

Frau Hulter informiert den Verwaltungsrat tber folgende Themen:

1.

Die Besichtigung der Betriebsstétte am Lievelingsweg findet am Dienstag,
den 17.11.2015 von 13 Uhr bis 15 Uhr statt. Ab 15 Uhr ist die Abfahrt zur
Deponie in Hersel geplant.

Die Verwaltungsratssitzungen im ersten Halbjahr 2016 finden jeweils freitags
am 29.01.2015 und 17.06.2015 ab 14 Uhr statt. Die Termine fir das zweite
Halbjahr 2016 stehen noch nicht fest. Geplant sind eine Besichtigung einer
oder mehrerer betrieblich relevanter Statten und zwei reguléare Verwaltungs-
ratssitzungen.

Die Abnahme der Deponie Hersel war erfolgreich. Der entsprechende
Genehmigungsbescheid wurde fir Anfang November 2015 zugesagt. Damit
ist die Deponie von der Stilllegungsphase in die Nachsorgephase
Uibergegangen.

1.7 Sonstiges

1.8 AOR-15047: Tagesordnungspunkte der nicht 6ffentlichen Sitzung

Der Verwaltungsrat der bonnorange A6R nimmt Kenntnis.

2.1

2.2

2.3

2.4

24.1

2.5

251

Nicht 6ffentliche Sitzung
Anerkennung der Tagesordnung

Genehmigung der Niederschrift Uber die nicht 6ffentliche Sitzung des
Verwaltungsrats am 28.08.2015

Genehmigung von Dringlichkeitsentscheidungen

- entfallt -

Vorlagen

AOR-15048: Feststellung des Jahresabschlusses der bonnorange AR flr
das Wirtschaftsjahr 2014, Beschlussfassung ber die Ergebnisverwendung
sowie uber die Entlastung des Vorstands

AOR-15048 Anlagen: Jahresabschluss 2014

Mitteilungen

AOR-15049: Einsatz von Zeitarbeitskraften



2.5.2 AOR-15026ST3: Vergabeverfahren fur die Sammlung (Los 1) sowie
Ubernahme, Sortierung und Verwertung (Los 2) von Alttextilien fur die
Laufzeit von einem Jahr

2.6 Aktuelle Informationen

2.7 Sonstiges

Die Sitzung endet um 14:58 Uhr.

Bonn, den 10.11.2015

gez. R. Wagner gez. Noth
Vorsitzender Verwaltungsrat Schriftfihrerin
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l. Vorwort

Der Wirtschaftsplan (WP) wurde der Darstellung der gepruften Jahresabschliisse
2013 und 2014 angepasst.

Basis fur den WP 2016 waren die Istwerte 2014, die Planwerte 2015, die Finanzdaten
fur das erste Halbjahr 2015 und die Riickmeldungen der Planwerte 2016 aus allen
Geschaftsbereichen. Mit diesen Daten wurde dann die Planverrechnung im SAP-
System durchgefiihrt. Bei der Planverrechnung gab es zwischen den einzelnen Spar-
ten keine wesentlichen Anderungen zu der Verrechnung in 2015.

Anderungen ergeben sich dadurch, dass die Bundesstadt Bonn die Entsorgung der
sonstigen im Gebiet der Stadt Bonn angefallenen und tberlassenen Abfélle aus priva-
ten Haushalten sowie Abfélle zur Beseitigung aus anderen Herkunftsbereichen auf-
schiebend bedingt zum 01. Januar 2016, 0:00 Uhr auf den Zweckverband Rheinische
Entsorgungskooperation (REK) tibertragen hat. Somit gilt die Ubertragung fir diese
Aufgabe auf die AGR nur bis zum Eintritt der Bedingung.

Zusatzlich hat der Rat der Bundesstadt Bonn mit Beschluss vom 18.06.2015 (DS-Nr.
1511505) die Entsorgung von Bioabfallen aus privaten Haushalten in Bonn mit Ablauf
des 31.12.2015 der bonnorange AGR entzogen und ab dem 01.01.2016 auf den REK
Ubertragen.

Daraus ergeben sich Aufwandsverschiebungen von der bonnorange A6R zur Bundes-
stadt Bonn.

Fur 2016 wurden Sachkonten anderen Bilanzpositionen zugeordnet [z.B. findet sich
die Unterhaltung von Grundstiicken, die bisher in den sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen (7) enthalten war, jetzt neu beim Materialaufwand (4), hier bei Unterhal-
tung des Infrastrukturvermdgens (856,0 TEUR Ausgabe der Pflegevergabe der Pa-
pierkorbe im 6ffentlichen Bereich)].

Es gibt zwischen den stadtischen Gebuhrenbedarfsberechnungen fir die Abfallwirt-
schaft und die satzungsgemaRe Stral3enreinigung und dem WP der bonnorange A6R
Zirkelbezlige. Dieser WP 2016 dient als Datenbasis fur die stadtischen Gebuhrenkal-
kulationen 2016. In den stadtischen Bedarfsberechnungen werden die geblUhrenrele-
vanten Aufwendungen der bonnorange AG6R und der Bundesstadt Bonn (GeblUhren-
hoheit, Koordinierungsstelle 70) festgestellt. Daraus ergeben sich fir die bonnorange
AOR die aktuellen Umsatzerlose aus Umlagen.

Gebuhrenrelevant Abfallwirtschaft StraBenreinigung Winterdienst
Abzusetzende Einnahmen -504,2 TEUR -0,9 TEUR -0,1 TEUR
Materialaufwand 1.533,2 TEUR 322,5 TEUR 113,0 TEUR
Personalaufwand 10.857,6 TEUR 3.871,6 TEUR 425,8 TEUR
Sonst. betriebl. Aufwand 2.388,4 TEUR 441,2 TEUR 103,0 TEUR
VILV 3.353,0 TEUR 822,9 TEUR 162,0 TEUR
Kalk. Abschreibung 2.133,1 TEUR 739,1 TEUR 226,7 TEUR
Kalk. Zinsen 847,0 TEUR 313,7 TEUR 177,6 TEUR
Summe 20.608,1 TEUR 6.510,1 TEUR 1.208,0 TEUR
Umlagen 20.608,1 TEUR 5.794,0 TEUR 1.208,0 TEUR

716,1 TEUR
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Il. Erfolgsplan in Sparten mit Erlduterungen

Die folgenden Erlauterungen zu den Betragsveranderungen beziehen sich auf die
Differenzen zwischen dem Wirtschaftsplan 2015 und diesem Wirtschaftsplan 2016.

Zu la. Umsatzerlése aus Umlagen
Die Umsatzerlése aus Umlagen der bonnorange AGR ergeben sich aus den gebihren-

relevanten Aufwendungen nach dem Kommunalabgabengesetz Nordrhein-Westfalen
(KAG). Da sich der Materialaufwand und die betrieblichen Aufwendungen verandert
haben, hat dies auch Auswirkungen auf die Umlagen der Stadt. Die Umlage flr die
satzungsgemalle Abfallentsorgung hat sich um 17,2 Mio. EUR reduziert. Ebenfalls
reduzierten sich die Umlagen fur den Winterdienst (16,2 TEUR).

Die Umlage fir die satzungsgemaRe StralRenreinigung (+ 371,5 TEUR) und der all-
gemeine Anteil der StralRenreinigung (+ 45,9 TEUR) haben sich erhéht. Dies resul-
tiert aus der Anpassung an aktuelle Gegebenheiten, wie z.B. der organisatorischen
Trennung des bisherigen Geschéftsbereichs Abfallwirtschaft und Stadtreinigung in
zwei getrennte Geschéaftsbereiche.

zu 1b. Umsatzerl@se Beistandsleistungen
Die Beistandsleistungen fur 2015 wurden an die aktuellen Gegebenheiten angepasst.

Dies fuhrt zu Reduzierungen bei allen Sparten: Abfallwirtschaft (633,0 TEUR; Entsor-
gungskosten fur Grunabfalle und Restmdll), Stadtreinigung (92,6 TEUR; Anliegerfreie
Strallen Amt 66) und Werkstatt (64,2 TEUR).

zu 1c. Sonstige Umsatzerlése
Die Reduzierung der Sonstigen privat-rechtlichen Leistungsentgelte um 105,0 TEUR

resultierte aus dem aktuellen Sachstand bei den DS-Betreibern und bei den Erstat-
tungen von tbrigen Bereichen um 382,0 TEUR hauptsachlich aus dem Wegfall der
Ertrage fur die Leistung der Papierkdrbe an Haltestellen (292,0 TEUR).

zu 2. Andere aktivierbare Eigenleistungen
Hierbei handelt es sich um Werkstattleistungen an neu gelieferten Fahrzeugen und

Geraten, um die Betriebsbereitschaft fur den individuellen Einsatz herzustellen.

zu 3. Sonstige betriebliche Ertrége
Die sonstigen betrieblichen Ertrage entstehen hauptsachlich durch den Verkauf von

Sonstigem wie z. B. durch die Verwertung der PPK-Verpackungsanteile (670,2 TEUR)
und den Verkauf von Altmetall, Elektrogeraten und Alttextilien (295,1 TEUR). Eben-
falls gehoren hierzu die Mietvertrage (320,0 TEUR) und die Forderungen Versor-
gungslastenverteilungsgesetz (VLVG) mit 4,2 TEUR. Die hierzu gehdrenden Zinser-
trage fur die Ruckstellungen befinden sich bei Nr. 8.

zu 4. Materialaufwand

Der Materialaufwand hat sich um 17.796,9 TEUR reduziert. Dies resultiert vor allem
aus den Veranderungen bei den Aufwendungen fur bezogene Leistungen, die
sich um 17.865,4 TEUR reduzieren. Diese Reduzierungen ergeben sich hauptséachlich
bei den Entsorgungskosten (13.575,5 TEUR / Ubertragung an den REK, s. Vorwort)
und den Verwertungskosten (Inerte Abfélle, Griinabfalle, Biotonne und Altpapier Ver-
packungsanteil) um 5.008,4 TEUR. Nur die Unterhaltung des Infrastrukturvermégens
erhoht sich um 762,5 TEUR (Pflegevergabe, s. Vorwort).
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Die Aufwendungen fur Roh-/ Hilfs-/ Betriebsstoffe und flir bezogene Wa-
ren erhdhen sich insgesamt um 68,5 TEUR, davon beim Streumaterial mit 50,0 TEUR
und in der Sparte Werkstatt bei Ersatzteile fiir Lagerbestande mit 20,0 TEUR.

zu 5. Personalaufwand

Der Personalaufwand gliedert sich in Léhne und Gehélter, Soziale Abgaben und Auf-
wendungen fur die Altersversorgung und fur die Unterstitzung. Zu den Sozialen Ab-
gaben gehdren auch die Beitrage zur Gemeindeunfallversicherung und zur Berufsge-
nossenschatft.

Der Personalaufwand reduziert sich trotz der neu eingeplanten Stellen um 242,2
TEUR. Dies resultiert hauptsachlich aus der Reduzierung der Altersversorgung um
360,4 TEUR. Dariber hinaus gibt es zusatzliche Reduzierungen bei den Beamtenbe-
ziigen (63,7 TEUR), den Ruickstellungen fiir Uberstunden (10,2 TEUR) und der Jubi-
laumsrickstellung (2,5 TEUR).

Die geringen Differenzen ergeben sich aus der sehr sorgfaltigen und konkreten Pla-
nung:

Die Planwerte 2015 und 2016 beruhen auf den jeweils verfligbaren IST-Werten und
enthalten unterschiedliche Arten von planerischen Annahmen. So wurden die Perso-
nalkosten 2016 personenbezogen ermittelt, indem das erste vollstandige 1ST-Jahr
2014 um die konkreten Tarifabschlisse 2015 und 2016 erhdht wurde, sofern ein
normaler Jahresverlauf stattgefunden hat. LOB und die unstandigen Bezlige, die bei
dem Grolteil der gewerblichen Mitarbeiter tber die Tabellenentgelte hinaus anfallen,
sind dabei analog der in 2014 ausgezahlten Betrage berlcksichtigt. Bei Personen die
zeitweise ohne Entgeltfortzahlung waren oder die erst 2015 eingestellt wurden,
musste eine andere Vorgehensweise gewahlt werden. Hier wurden entweder die
Plankosten eines vergleichbaren Beschaftigten oder in Ermangelung dessen die nach
der Entgelttabelle ermittelten Kosten angesetzt.

zu 6. bilanzielle Abschreibungen
Die Abschreibungen erhéhen sich im Vergleich zu 2015 um 382,1 TEUR. Dies resul-

tiert aus den neu geplanten Investitionen.

zu 7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen gliedern sich in folgende finf Punkte:

Betriebs-, Verwaltungs- und Vertriebsaufwand, Beistandsleistungen und Ubriger Auf-
wand.

Dem Betriebsaufwand werden Unterhaltungs- und Bewirtschaftungsaufwand,
Fracht- und Transportkosten, Miet- und Leasingaufwand, Verbrauchsmaterial und
Instandhaltung zugeordnet. Der Betriebsaufwand senkt sich um 940,5 TEUR. Dies
resultiert hauptsachlich aus dem geringeren Unterhaltungsbedarf fur Gebaude (959,8
TEUR, Pflegevergabe, s. Vorwort). Hinzu kommen noch die Reduzierungen der
Transportdienste (159,0 TEUR) und des Verbrauchsmaterials (34,9 TEUR). Dem ge-
genulber steigen die Bewirtschaftungsaufwendungen (51,1 TEUR), die Miet- und Lea-
singaufwendungen (152,0 TEUR) und die Aufwendungen fir Instandhaltung (10,1
TEUR). Der zusatzliche Mietaufwand setzt sich wie folgt zusammen: angemietete
Grundstlcke fur Sammelstelle MVA, Betriebs- bzw. Wertstoffhdfe (127,5 TEUR) und
angemietete Sanitar-, Buro- bzw. Unterstandscontainer fur Wertstoffhofe und Fried-
hofscontainerstandplatze (34,1 TEUR).

Zum Verwaltungsaufwand gehoren Versicherungspramien, Beitrage/Gebuhren
und Abgaben, Rechts- und Beratungskosten, Telekommunikation/ Porto und Versand
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sowie die Ausgaben fur Buromaterial. Insgesamt betrachtet erhoht sich der Verwal-
tungsaufwand um 143,8 TEUR. Konkret ergibt sich die gréte Veranderung bei den
Aufwendungen fur sonstige Dienstleistungen (s. ,,bc Rechts- und Beratungskosten®)
um 193,7 TEUR, davon entfallen u. a. auf Kontrollen an den Standorten der Griincon-
tainer auf Friedhtfe (+ 160,0 TEUR) und Druck Abfallplaner (+ 28,0 TEUR).

Der Vertriebsaufwand erhoht sich um 28,3 TEUR. Hierzu z&hlen Reisekosten, Of-
fentliche Bekanntmachungen, Presse-/Offentlichkeitsarbeit, Bewirtungskosten und
Geschenke fur Dienstjubiléaen.

Die Beistandsleistungen verringern sich um 21,3 TEUR. Dies liegt u.a. daran, dass
die in 2015 noch geplante Leistung Druck Abfallplaner (30,0 TEUR) weg fallt. Die
Preise der anderen Leistungen wurden angepasst.

Zu dem Ubrigen Aufwand gehoren u. a. Leiharbeitskrafte, Aus- und Fortbildung,
Dienst- und Schutzkleidung, Erldsbeteiligung Systembetreiber (DS) und sonstiger
Personalaufwand. Der Ubrige Aufwand erhdht sich insgesamt um 173,6 TEUR. Dies
ergibt sich hauptséachlich durch den geplanten Mehrbedarf bei den Leiharbeitskraften
(70,0 TEUR) fUr den Ersatz von Handreiniger und Mullwerker wahrend der Fuhrer-
scheinausbildung. Wie 2015 wurden 100,0 TEUR fur den Ersatz von Mitarbeiter in der
Abfallwirtschaft, die flir den Winterdienst eingeplant. Es findet dann eine interne
Leistungsverrechnung zwischen den Sparten Abfallwirtschaft und Stadtreinigung
statt. Dartber hinaus erhéht sich noch der Aufwand fir Aus- und Fortbildung (53,3
TEUR), fUr die Ausstattung bis zu 150 EUR (14,2 TEUR), fUr Erstattungen an private
Unternehmen (43,0 TEUR; Systembetreiber) und fiir Ubrige (20,0 TEUR). Nur der
sonstige Personalaufwand reduziert sich (9,5 TEUR).

zu 8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Die Zinsertrage fur Ruckstellung steigen um 30,3 TEUR (z.B. fur Forderung nach

VLVG; der Ertrag befindet sich unter Nr. 3).

zu 9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Die Zinsen und &hnlichen Aufwendungen reduzieren sich um 501,9 TEUR.

Nur fir die aktuell neu geplanten Investitionen wird mit einer Kreditaufnahme ge-
rechnet. Daher werden niedrige Kreditzinsen von 120,8 TEUR bertcksichtigt. Jedoch
erhoht sich die geplante Ruckstellungsverzinsung (89,4 EUR) fir Beihilfe, Altersteil-
zeit und Pensionen; der Aufwand befindet sich unter Nr. 5.

zu11./12. Ertrdge / Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen
Hier werden die internen betrieblichen spartentbergreifenden Verrechnungen (VILV)

von Leistungen z. B. der Werkstatt dargestellt.

zu 14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Die Erh6éhung (0,7 TEUR) resultiert aus den Erl6sen der Betriebe gewerblicher Art
~Abfallwirtschaft* Altpapier und Duale Systeme.

zu 15. Sonstige Steuern
Die Erh6hung der sonstigen Steuern (6,6 TEUR) ergibt sich aus héheren Kraftfahr-

zeugsteuern.
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II. Erfolgsplan nach Sparten (Ubersicht)

. Sparte Sparte Sparte |Sparte Stadt] Gesamt- Differenz | Differenz
in TEUR IST Plan Ubergreifend | Werkstatt Abfall Rein. ergebnis zum zum
Bezeichnung 2014 2015 2016 2016 2016 2016 2016 IST 2014 | Plan 2015
a Umsatzerlose aus Umlagen -40.377,4 -45.135,3 -20.608,1 -7.718,1] -28.326,2] 12.051,2( 16.809,1
b Umsatzerldse Beistandsleistungen -3.750,8 -3.960,7 -1.602,8 -197,0 -1.371,1 -3.170,9 579,9 789,8
¢ sonstige Umsatzerlose -1.553,5 -1.260,0 -10,0 -760,0 -770,0 783,5 490,0
1. Umsatzerlése -45.681,8| -50.356,0 -1.612,8 -21.565,1 -9.089,2 -32.267,2] 13.414,6( 18.088,8
2. Andere aktivierbare Eigenleistungen -16,8 -15,0 -6,0 -9,0 -15,0 1,8
3. Sonstige betriebliche Ertrage -2.094,9 -1.180,7 -320,1 -10,0 -972,5 -4,6 -1.307,2 787,6 -126,5
Erlose -47.793,5| -51.551,7 -320,1}] -1.622,9] -22.543,6 -9.102,9] -33.589,4] 14.204,1 17.962,3
a Aufwendungen fur Roh-/Hilfs-/ 1.339,6] 1.551,5 1.520,0 1000|  1.620,0 280,4 68,5
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren
b Aufwendungen fur bezogene Leistungen 20.467,6| 20.973,7 3,5 902,0 1.708,8 494,0 3.108,3] -17.359,3| -17.865,4
4, Materialaufwand 21.807,3| 22.525,2 35 2.422,0 1.708,8 594,0 4.728,3] -17.079,0] -17.796,9
a Loéhne und Gehalter 13.757,6| 15.400,6 80,2 1.058,3 8.720,8 5.569,5 15.428,8 1.671,2 28,2
Soziale Abgaben 2.746,8 3.058,1 15,7 261,3 1.781,6 1.068,4 3.127,0 380,2 68,9
Aufwendungen fur Altersversorgung 1.124,1 453,2 0,5 0,3 56,0 36,0 92,8] -1.031,3 -360,4
Aufwendungen fur Unterstiitzung 1.084,5 1.180,7 6,2 94,8 671,8 428,9 1.201,7 117,2 21,1
p Soziale Abgaben und Aufwendungen 4.9554|  4.692,0 224 3564 25004 15333 44216 5338 2704
Altersversorgung und Unterstiitzung
5. Personalaufwand 18.713,0] 20.092,5 102,6 1.414,8 11.230,2 7.102,9 19.850,4 1.137,3 -242,2
a Abschreibungen auf immaterielle 351 328 0,0 01 257 83 34,1 -0,9 13
Vermoégensgegenstande
b Abschreibungen auf Sachanlagen 2.717,9 3.042,2 40,5 212,4 1.956,1 1.213,9 3.422,9 705,0 380,7
6. bilanzielle Abschreibung 2.753,0 3.075,0 40,6 212,5 1.981,7 1.222,2 3.457,1 704,1 382,1
a Betriebsaufwand 1.252,8 2.861,1 154,2 2419 1.296,8 227,6 1.920,6 667,8 -940,5
b Verwaltungsaufwand 474,2 748,5 17,1 21,2 611,8 2422 892,3 418,1 143,8
¢ Vertriebsaufwand 80,7 46,6 0,5 2,1 42,9 29,3 74,9 -5,9 28,3
d Beistandsleistungen 386,0 419,8 2,2 7,3 236,6 152,3 398,5 12,5 -21,3
e Ubriger Aufwand 1.353,3 638,0 5,2 121,1 476,5 208,7 811,5 -541,7 173,6
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.547,1 4.714,0 179,3 393,7 2.664,7 860,2 4.097,8 550,7 -616,2
Aufwendungen 46.820,4| 50.406,6 325,9 4.443,0 17.585,4 9.779,2 32.133,5] -14.686,8| -18.273,1
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage -134,1 -127,7 -0,9 -0,5 -95,5 -61,5 -158,4 -24,3 -30,8
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 482,3 1.098,0 2,9 1,7 365,1 226,4 596,1 113,8 -501,9
Finanzergebnis 348,2 970,3 2,0 1,2 269,6 164,9 437,6 89,4 -532,7
10,  |[Ergebnis der gewohnlichen 6250  -174,7 79| 2821,3] -4.6886 841,2| -1.0183] -3933| -8435
Geschaftstatigkeit vor Verrechnung
VILV 10,6] -2.821,3 3.638,6 -827,9
11412 Erirége/Autwendungen aus intemen 106 -2.821,3] 3.6386 -827,9
Leistungsbeziehungen
13, Ergebnis der gewShnlichen 6250  -174,7 18,5 0ol -1.0501 134 10183 3933 8435
Geschaftstatigkeit nach Verrechnung
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 89,8 106,3 107,0 107,0 17,2 0,7
15. Sonstige Steuern 36,8 30,3 31,9 4,9 36,8 0,0 6,6
16. Jahrestberschuss -498,4 -38,2 18,5 0,0 -911,2 18,3 -874,5 -376,1 -836,3
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Il. Erfolgsplan nach Sparten (Details)
. Sparte Sparte Sparte  |Sparte Stadt] Gesamt- | Differenz | Differenz
In TEUR IST Plan Ubergreifend | Werkstatt Abfall Rein. ergebnis zum zum
Sachkonto Bezeichnung 2014 2015 2016 2016 2016 2016 2016 IST 2014 | Plan 2015
432110 Erlése aus satzungsgemaler Abfallentsorgung -33.480,2| -37.818,4 -20.608,1 -20.608,1] 12.872,1| 17.210,3
432120 Erldse aus satzungsgemaler Stral3enreinigung -5.414,5( -5.422,5 -5.794,0 -5.794,0 -379,5 -371,5
432220 sqn;t. offentl.-rech.tl. Lelstungsbe2|ehung Stral3en- 6692 6702 7161 7161 469 459
reinigung (allgemeiner Anteil der Stadt)
432230 sonst. offentl.-rechtl. Leistungsbeziehung Winterdienst -813,5 -1.224,2 -1.208,0 -1.208,0 -394,5 16,2
Umsatzerldse aus Umlagen -40.377,4| -45.135,3 -20.608,1 -7.718,1] -28.326,2| 12.051,2| 16.809,1
448500 Erstattungen von UBS (Unternehmen, Beteiligungen, 3.750,8| -3.960,7 11.602,8 1970 -13721] 31709 5799 7808
Sondervermdgen)
Umsatzerlése Beistandsleistungen -3.750,8 -3.960,7 -1.602,8 -197,0 -1.371,1 -3.170,9 579,9 789,8
432250 sonst. offentl.-rechtl. Leistungsbeziehung Sonstige
446100 sonstige privat-rechtliche Leistungsentgelte -1.230,5 -855,0 -750,0 -750,0 480,5 105,0
448000 Erstattungen vom Bund -15,0 -13,0 -10,0 -10,0 5,0 3,0
448800 Erstattungen von ubrigen Bereichen -308,1 -392,0 -10,0 -10,0 298,1 382,0
sonstige Umsatzerlose -1.553,5| -1.260,0 -10,0 -760,0 -770,0 783,5 490,0
Umsatzerlose -45.681,8| -50.356,0 -1.612,8] -21.565,1 -9.089,2] -32.267,2] 13.414,6| 18.088,8
471110 aktivierbare Eigenleistungen -16,8 -15,0 -6,0 -9,0 -15,0 1,8
Andere aktivierbare Eigenleistungen -16,8 -15,0 -6,0 -9,0 -15,0 1,8
441100 Ertrage aus Mieten und Pachten -370,0 -370,0 -320,0 -320,0 50,0 50,0
442100 Ertrage aus Verkauf von sonstigem -840,8 -743,7 -965,3 -965,3 -124,5 -221,6
448300 Erstattungen von Zweckverbanden -11,0 -11,0 11,0 11,0
448700 Erstattungen von privaten Unternehmen -2,2 -10,0 -10,0 -7,8 -10,0
448801 |Forderung VLVG -490,7 -56,0 0,0 0,0 -2,5 -1,6 -4,2 486,5 51,8
Ertrage aus Verkauf von Vermogens-gegenstanden
454200 iiber 410 EUR -290,0 290,0
458200 Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen -115,6 0,0 0,0 -4,7 -3,0 -7,8 107,8 -7,8
459100 Andere sonstige ordentliche Ertrage -6,0 6,0
633100 Elnzablungen von \{grauBerung 314 314
Vermogensgegenstande
685100/ Einzahlungen aus Abwicklung von BaumafRnahmen
Sonstige betriebliche Ertrage -2.094,9 -1.180,7 -320,1 -10,0 -972,5 -4,6 -1.307,2 787,6 -126,5
Erlose -47.793,5| -51.551,7 -320,1] -1.622,9] -22.543,6 -9.102,9] -33.589,4] 14.204,1| 17.962,3
472100 Bestandsveranderungen Vorrate -54,4 54,4
525110 Ersatzteile fur Lagerbestande 1,5 -1,5
525112 Ersatzteile fur Lagerbestande (nicht finanzrelevant) 555,7 600,0 620,0 620,0 64,3 20,0
525120 Treibstoffe 868,9 900,0 900,0 900,0 31,1
543166 Streumaterial -30,6 50,0 100,0 100,0 130,6 50,0
A“ufwendungen fir Roh-/Hilfs-/ Betriebsstoffe und 1.339.6 15515 1.520.0 100,0 1.620.0 280.4 68,5
flr bezogene Waren
521130 Unterhaltung Infrastrukturvermégen 979,4 189,5 856,0 96,0 952,0 -27,4 762,5
525100 Aufwendungen fir Unterhaltung der Fahrzeuge 933,0 946,0 902,0 902,0 -31,0 -44,0
528010 Entsorgungskosten 12.708,8| 13.929,8 3,5 132,8 218,0 354,3] -12.354,5| -13.575,5
528020 Verwertungskosten 5.846,5 5.908,4 720,0 180,0 900,01 -4.946,5| -5.008,4
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 20.467,6 20.973,7 3,5 902,0 1.708,8 494,0 3.108,3| -17.359,3| -17.865,4
Materialaufwand 21.807,3| 22.525,2 3,5] 24220 1.708,8 594,0 4.728,3] -17.079,0f -17.796,9
501100 Bezilige der Beamten 645,5 669,8 1,8 10,8 384,2 209,3 606,1 -394 -63,7
501200 |Vergiitung Tariflich Beschaftigte 12.961,6( 14.6115 77,9 1.036,6 8.241,9 5.307,1 14.663,5 1.702,0 52,0
501900 Aufwendungen flr sonstige Beschéftigte
507100 Zuf. zu Ruckstellungen fir nicht genommenen Urlaub 75,6 47,6 0,2 2,6 62,8 33,8 99,3 23,7 51,8
507200/ Zuf. zu Riickstellungen fiir Uberstunden 29,9 29,2 0,0 50 9,2 4,7 19,0 -10,9 -10,2
507300 Zuf. zu Rickstellungen fir Jubilaumszuwendungen 25,5 54 1,8 11 2,9 -22,6 -2,5
509100|Pauschalierte Lohnsteuer 19,5 37,0 0,2 3,3 20,9 13,5 37,9 18,4 0,9
Léhne und Gehalter 13.757,6 | 15.400,6 80,2 1.058,3 8.720,8 5.569,5 15.428,8 1.671,2 28,2
ba Soziale Abgaben 2.746,8 3.058,1 15,7 261,3 1.781,6 1.068,4 3.127,0 380,2 68,9
bb Aufwendungen fir Altersversorgung 1.124,1 453,2 0,5 0,3 56,0 36,0 92,8] -1.031,3 -360,4
bc Aufwendungen fir Unterstiitzung 1.084,5 1.180,7 6,2 94,8 671,8 428,9 1.201,7 117,2 21,1
Soziale Abgaben und Aufwendungen 4.9554| 4.692,0 24| 3564| 25094 15333| 44216 -5338| 2704
Altersversorgung und Unterstiitzung
Personalaufwand 18.713,0f 20.092,5 102,6 1.414,8 11.230,2 7.102,9 19.850,4 1.137,3 -242,2
571100 AfA immaterielle Vermégensgegenstande 35,1 32,8 0,1 25,7 8,3 34,1 -0,9 1,3
Absch.relbungen aut immaterielle 35.1 32.8 01 25,7 8.3 34.1 0.9 13
Vermdgensgegenstande
416100 Auflésung Sonderposten aus Zuweisungen Bund -0,1 0,1
416110 Aufldsung Sonderposten aus Zuweisungen Land -0,2 0,2
416150 Auflésung Sonderposten aus Zuweisungen Land -3,8 3,8
416170 Auflésung von Zuschissen privater Unternehmer -6,8 6,8
571110 AfA auf Geb&ude. Betriebsvorrichtungen 564,1 559,7 22,5 150,0 256,2 206,3 635,0 70,8 75,2
571122 AfA Entwasserung, Abwasserbeseitigungsanlagen 35,2 35,2 1,9 25,4 24,3 51,6 16,4 16,4
571130 AfA Maschinen 23,7 18,1 11 0,1 6,5 7,7 -16,0 -10,4
571131 AfA technische Anlagen 8,1 8,7 1,0 55 1,3 1,0 8,8 0,7 0,1
571132 AfA Fahrzeuge 1.598,3 1.568,9 0,0 7,5 1.101,6 476,7 1.585,8 -12,5 16,9
571140 AfA Betriebs- und Geschaftsausstattung 456,8 4145 2,0 30,7 249,6 24,7 307,0 -149,8 -107,4
571141 AfA fur geringwertige Wirtschaftsgiter 42,4 0,1 12,9 8,2 5,7 26,9 -15,5 26,9
571190 AfA sonstige Sachanlagen 437,2 13,1 4,5 313,7 468,7 800,1 800,1 362,9
Abschreibungen auf Sachanlagen 2.717,9 3.042,2 40,5 212,4 1.956,1 1.213,9 3.422,9 705,0 380,7
bilanzielle Abschreibung 2.753,0 3.075,0 40,6 212,5 1.981,7 1.222,2 3.457,1 704,1 382,1
aa Unterhaltsaufwendungen 262,3 1.652,0 7,9 76,8 553,3 54,2 692,2 429,9 -959,8
ab Bewirtschaftungsaufwendungen 526,2 550,0 145,2 94,3 222.3 139,2 601,1 74,9 51,1
ac Fracht- und Transportkosten 2419 375,2 0,2 216,0 216,2 -25,7 -159,0
ad Miet-/Leasingaufwendungen 132,0 143,6 0,0 16,7 270,8 8,1 295,6 163,6 152,0
ae Verbrauchsmaterial 54,8 93,3 1,0 40,9 10,2 6,3 58,4 3,6 -34,9
af Instandhaltung 35,6 47,0 0,2 12,9 24,1 19,8 57,1 21,5 10,1
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. Sparte Sparte Sparte |Sparte Stadt] Gesamt- Differenz | Differenz
In TEUR IST Plan Ubergreifend WeF;kstatt A[E)fall P Rein. ergebnis zum zum
Sachkonto | Bezeichnung 2014 2015 2016 2016 2016 2016 2016 IST 2014 | Plan 2015
Betriebsaufwand 1.252,8 2.861,1 154,2 241,9 1.296,8 227,6 1.920,6 667,8 -940,5
ba Versicherungspramien 113,8 129,5 0,3 52 91,9 30,6 128,0 14,2 -1,5
bb Beitrage, Gebihren und Abgaben 78,6 87,1 98,2 98,2 19,6 11,1
529100 | Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen 225,8 288,5 13,4 9,9 321,1 137,7 482,2 256,4 193,7
529110 |Gutachter-/ Beratungskosten 20,4 132,0 3,0 1,8 35,9 38,3 79,0 58,6 -53,0
bc Rechts- und Beratungskosten 246,2 420,5 16,4 11,7 357,0 176,1 561,2 315,0 140,7
bd Telekommunikation, Porto und Versand 21,7 91,8 0,1 0,1 54,0 29,0 83,2 61,5 -8,7
be Biromaterial 13,9 19,6 0,3 4,3 10,7 6,5 21,8 7,9 2,2
Verwaltungsaufwand 474,2 748,5 17,1 21,2 611,8 2422 892,3 418,1 143,8
541130 |Reisekosten 7,9 14,4 0,2 1,9 11,0 8,7 22,0 14,1 7,6
543150| Offentliche Bekanntmachungen 0,1 1,0 0,0 0,0 1,1 0,7 1,8 1,7 0,8
543151 |Pressearbeit/ Offentlichkeitsarbeit 71,9 30,0 0,3 0,2 30,1 19,4 50,0 -21,9 20,0
543170 |Bewirtungskosten 0,9 0,9 0,0 0,0 0,6 0,4 1,0 0,1 0,1
543172 |Geschenke 0,0 0,3 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 -0,2
Vertriebsaufwand 80,7 46,6 0,5 2,1 42,9 29,3 74,9 -5,9 28,3
523500| ErStattungen an UBS (Unternehmen, Beteiligungen, 386,0 419,8 2,2 7,3 236,6 152,3 398,5 12,5 213
Sondervermdgen)
d Beistandsleistungen 386,0 419,8 2,2 7,3 236,6 152,3 398,5 12,5 -21,3
ea Leiharbeitskrafte 50,0 160,0 197,5 32,5 230,0 180,0 70,0
eb Aus- und Fortbildung 53,4 84,2 0,9 18,9 68,2 49,4 137,5 84,0 53,3
ec Dienst- und Schutzkleidung 149,7 196,0 0,4 76,4 69,7 46,9 193,4 43,7 -2,6
ed Erldsbeteiligung Systembetreiber (DS) 10,9 14,3 57,3 57,3 46,4 43,0
ee Sonstiger Personalaufwand 88,7 101,12 0,3 2,2 53,4 35,0 91,0 2,2 -10,1
ef Ubrige 1.000,5 82,5 3,6 23,5 30,4 44,9 102,4 -898,1 20,0
Ubriger Aufwand 1.353,3 638,0 5,2 121,1 476,5 208,7 811,5 -541,7 173,6
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.547,1 4.714,0 179,3 393,7 2.664,7 860,2 4.097,8 550,7 -616,2
Aufwendungen 46.820,4| 50.406,6 325,9] 4.443,0 17.585,4 9.779,2 32.133,5| -14.686,8| -18.273,1
456200 Nebenforderungen, Sdumniszuschlage -0,8 0,8
461500 Zinsen von L.J.BS (Unternehmen, Beteiligungen, 08 0.0 0.0 03 02 05 0.3 05
Sondervermdgen)
462000 Zinsertrag fir Riickstellungen -132,6 -127,7 -0,9 -0,5 -95,2 -61,3 -157,9 -25,4 -30,3
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage -134,1 -127,7 -0,9 -0,5 -95,5 -61,5 -158,4 -24,3 -30,8
548200 Saumniszuschlage 0,8 -0,8
550000 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1
551500 Zinsen an verbundene UBS (Untemehmen, 2496| 2337 12 0,7 131,4 84,6 2180  -316|  -157
Beteiligungen, Sondervermdgen)
551700 Zinsaufwendungen an Kreditinstitute 696,4 0,2 0,1 78,6 41,9 120,8 120,8 -575,7
552000 Zinsaufwendungen fur Rickstellungen 231,9 167,8 1,5 0,9 155,0 99,8 257,2 25,3 89,4
559900 Sonstige Finanzaufwendungen
0. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 482,3 1.098,0 2,9 1,7 365,1 226,4 596,1 113,8 -501,9
Finanzergebnis 348,2 970,3 2,0 1,2 269,6 164,9 437,6 89,4 -532,7
10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit vor 6250| 1747 70| 28213 -s6886 ga12| 10183 -3033| 8435
Verrechnung
94007000 Verrechnung Sparte tibergeordnet
94007001 Verrechnung Sparte Werkstatt 0,1 -466,0 252,1 213,9
94007002 Verrechnung Sparte Abfall -16,0 16,0
94007003 Verrechnung Sparte Str.Rein. 6,4 3,7 2.054,5 -2.064,6
94007010 Sachkosten 0,1 -368,8 195,7 173,0
94007011 Personalkosten 3,2 -644,6 357,9 283,5
94007012 Sachkosten (intern) 0,5 -211,1 116,4 94,3
94007020 direkte Lagerausgabe 0,3 -132,1 32,8 99,0
94007021 Dienst- und Schutzkleidung -66,5 47,9 18,6
94007030 Treibstoffe 0,1 -895,9 568,9 326,9
94007031 Maut -20,0 20,0 0,0
94007032 Leasing
94007033 Versicherung 0,0 -4,9 2,3 2,6
94007034 Steuer
94471110 UML Aktivierte Eigenleistungen -15,0 6,0 9,0
VILV 10,6] -2.821,3 3.638,6 -827,9
Ertrage/Aufwendungen aus internen
11./12 Leistungsbeziehungen 0G| 2 S R
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit nach 625.0 1747 185 0.0 1.050.1 13.4 1.018.3 393.3 8435
13. Verrechnung
452100 Erstattungen Steuern aus Vorjahren
544130 Aufwendungen fir Steuern von Einkommen und Ertrag 37,5 39,5 40,0 40,0 2,5 0,5
544131 Korperschaftssteuer 31,6 33,0 35,0 35,0 3,4 2,0
544132 Kapitalertragssteuer 19,8 31,8 29,0 29,0 9,2 -2,8
544133 Solidaritatszuschlag 1,0 2,0 3,0 3,0 2,0 1,0
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 89,8 106,3 107,0 107,0 17,2 0,7
544120 Grundsteuer 0,2 0,3 0,3 0,3 0,0
544121 Kraftfahrzeugsteuer 36,6 30,0 31,7 4,9 36,6 0,0 6,6
15. Sonstige Steuern 36,8 30,3 31,9 4.9 36,8 0,0 6,6
16. Jahresiiberschuss -498,4 -38,2 18,5 0,0 -911,2 18,3 -874,5 -376,1 -836,3
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ll. mittelfristiger Erfolgsplan

in TEUR IST Plan Plan Plan Plan Plan Plan
Bezeichnung 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
a Umsatzerlése aus Umlagen -40.377,4| -45.135,3] -28.326,2] -29.530,1| -30.348,8| -30.734,2| -31.142,8
b Umsatzerlose Beistandsleistungen -3.750,8 -3.960,7 -3.170,9 -3.175,6 -3.175,6 -3.175,6 -3.175,6
C sonstige Umsatzerlése -1.553,5| -1.260,0 -770,0 -770,0 -770,0 -770,0 -770,0
1. Umsatzerlése -45.681,8 -50.356,0] -32.267,2] -33.475,7| -34.294,4 -34.679,8| -35.088,4
2. Andere aktivierbare Eigenleistungen -16,8 -15,0 -15,0 -15,0 -15,0 -15,0 -15,0
3. Sonstige betriebliche Ertrage -2.094,9 -1.180,7 -1.307,2 -1.307,2 -1.307,2 -1.307,2 -1.307,2
Erlose -47.793,5| -51.551,7] -33.589,4] -34.798,0| -35.616,6] -36.002,0| -36.410,7
a Aufwendungen fr Roh-/Hilfs-/ Betriebsstoffe 1.339,6] 15515 16200 16362 1.6526 16691 1.6858
und fur bezogene Waren
b Aufwendungen fur bezogene Leistungen 20.467,6] 20.973,7 3.108,3 3.137,6 3.167,2 3.197,0 3.227,2
4. Materialaufwand 21.807,3| 22.525,2 4.728,3 4.773,8 4.819,7 4.866,1 4.913,0
a Lohne und Gehalter 13.757,6| 15.400,6] 15.428,8] 15.583,1| 15.738,9] 15.896,3| 16.055,3
Soziale Abgaben 2.746,8 3.058,1 3.127,0 3.158,3 3.189,9 3.221,8 3.254,0
Aufwendungen fur Altersversorgung 1.1241 453,2 92,8 93,8 94,7 95,6 96,6
Aufwendungen fur Unterstiitzung 1.084,5 1.180,7 1.201,7 1.213,7 1.225,9 1.238,1 1.250,5
p Soziale Abgaben und Aufwendungen 4.9554| 46920 4.421,6| 44658 45104 45555 4.601,1
Altersversorgung und Unterstiitzung
5. Personalaufwand 18.713,0] 20.092,5] 19.850,4] 20.048,9] 20.249,4] 20.451,9] 20.656,4
a Absch.relbungnen al:J.f immaterielle 351 328 341 341 341 341 275
Vermdgensgegenstande
b Abschreibungen auf Sachanlagen 2.717,9 3.042,2 3.422,9 3.762,3 3.965,2 4.164,2 4.260,5
6. bilanzielle Abschreibung 2.753,0 3.075,0 3.457,1 3.796,4 3.999,3 4,198,3 4.288,0
a Betriebsaufwand 1.252,8 2.861,1 1.920,6 2.198,3 2.139,2 2.155,2 2.171,5
b Verwaltungsaufwand 474,2 748,5 892,3 999,0 1.017,9 1.037,0 1.056,1
¢ Vertriebsaufwand 80,7 46,6 74,9 75,6 76,4 77,1 77,9
d Beistandsleistungen 386,0 419,8 398,5 402,5 406,5 410,6 4147
e Ubriger Aufwand 1.353,3 638,0 811,5 792,5 801,0 809,5 818,3
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.547,1 4.714,0 4.097,8 4.467,9 4.441,0 4.489,5 4.538,4
Aufwendungen 46.820,4| 50.406,6] 32.133,5] 33.087,0 33.509,4| 34.005,7| 34.395,8
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage -134,1 -127,7 -158,4 -158,4 -158,4 -158,4 -158,4
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 482,3 1.098,0 596,1 884,4 1.056,2 1.048,1 1.040,0
Finanzergebnis 348,2 970,3 437,6 726,0 897,8 889,7 881,6
10,  |Ergebnis der gewohnlichen 6250  -174,7] -1.0183| -9850| -1.2095| -1.1066| -1.1333
Geschaftstatigkeit vor Verrechnung
Ertrage/Aufwendungen aus internen
11./12 . :
Leistungsbeziehungen
Ergebnis der gewo6hnlichen
13. Geschaftstatigkeit nach Verrechnung -625,0 -174,7 -1.018,3 -985,0 -1.209,5 -1.106,6 -1.133,3
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 89,8 106,3 107,0 105,3 106,4 107,5 108,5
15. Sonstige Steuern 36,8 30,3 36,8 37,2 37,5 37,9 38,3
16. Jahrestiberschuss -498,4 -38,2 -874,5 -842,5| -1.065,5 -961,3 -986,5
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IV. Investitionsplan
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IST Plan voraus- Plan VE Plan Plan Plan Plan
in TEUR] 2014 2015 sichtl. 2016 2016 2017 2018 2019 2020 |Erlduterung der MaBBnahme fiir 2016
IST 2015
A Grundstiicke mit und ohne Bauten
Al. |WeststraRRe Plankosten fiir Neubau 500,0 400,00 150,0 100,0 100,0 Planung der Neugestaltung Grundstiick WeststralRe
A2. [WeststralRe Neubau 5.620,0 4.635,0 1.095,0 1.095,0 5,0 5,0 5,0]Baukosten Neugestaltung Grundstiick WeststraRRe inkl. techn.
Einbauten z. B. digitale Haustechnik; Kamerasystem
A3. |Lievelingsweg Plankosten fiir 400,0 300,0 600,0 600,0 Planung neues Verwaltungsgebaude Lievelingsweg
Neubau
A4. |Lievelingsweg Neubau 2.600,0] 6.300,0 Baukosten neues Verwaltungsgebaude Lievelingsweg inkl.
Baucontainer
A5. |Lievelingsweg diverse 131,6 251,0 170,01 344,0 30,0 140,0 65,0 58,0 58,0]z.B Waschplatzanschluss an Brunnen inkl. Pumpe; Errichtung
BaumaRnahmen 3 neuer Waschstellen; Hochpodest zur Dachwasche;
Unterbodenwasche; Fahrbahnnivellierung; Umbau
Kleingerateabteilung; LED-Beleuchtung
Waschstr./Werkstatt/Lager und Kundenservice abziigl.
Forderung
A6. |Hohe Str. Einhausung
A7. |Hohe Str. Gebaudeertiichtigung 60,0 50,0] 35,5 5,0 5,0 5,0 5,0|diverse BaumaRBnahmen z. B. Trafortickbau; Fenster und
Tlren (Notausgang)
A8. |Streugutsilo Beuel 20,0 188,1 baul. Grundstiicksherrichtung und Beschaffung des Silos
A9. |Streugutsilo Lievelingsweg 10,0 38,0 143,0 4,0 4,0 4,0]bauliche Erganzungen z. B. Schwerlastregal und Ersatz Altsilo
A10. |Hausmilldeponie Hersel
A1l1l. |Grundstickserwerb 220,0 0,0] 4188 neue Standorte in Mehlem und Beuel fiir z. B.
MiillgefaRelager; Wertstoffsammelplatz
A12. |Deponie Hersel 6,0 6,0 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
A13. neuer Betriebshof 190,0 2.090,0] 2.090,0 neuer Betriebshof in Beuel
Al14. |neue Wertstoffhofe 753,0 1.829,0 1.829,0 4 neue Werstoffhofe im Stadtgebiet
B Betriebsvorrichtungen
B1. [Telematik fir 75,0 40,01 35,0 Neubeschaffung der Hard- und Software
Winterdienstfahrzeuge
B2. [|Telematik fir Fahrzeuge der 50,0 25,01 25,0 Neubeschaffung der Hard- und Software
Stadtreinigung
B3. |Hohe Str. Tonnenwaschanlage 58,4
C Maschinen und maschinelle
Anlagen
C1. |KFZ Millabfuhr 3.885,8] 1.120,0 215,0] 1.500,0 1.040,0] 1.860,0] 1.080,0 780,0]1 Tonnentransporter, 1 Hakenliftfahrzeug mit Ladekran, 1
Biomdllfahrzeug und 905 TEUR aus dem WIPI. 2015, deren
Beschaffung im Gange ist bzw. noch begonnen wird, deren
Auslieferung aber erst in 2016 erfolgen wird
C2. |KFZ Stadtreinigung 1.173,6] 2.108,0] 1.638,0] 1.440,0 530,0 790,0 661,0 758,01 1.210,0]2 GroR- bzw. Kleinkehrmaschinen, 3 Doppelkabiner, 1
Papierkorbentleerungsfahrzeug, 1 LKW-Hakenliftfahrzeug und
470 TEUR aus dem WIPI. 2015, deren Beschaffung im Gange
ist bzw. noch begonnen wird, deren Auslieferung aber erst in
2016 erfolgen wird
C3. |KFZ Werkstatt 40,6
C4. |Hohe StraBe Gabelstapler
C5. |Gerate der Mullabfuhr 0,8 240,0 90,01 165,0 165,0 5,0 5,0 5,0]Ersatzbeschaffung Gerate; An- und Aufbauten fiir Fahrzeuge
z. B. auch Pumpen fiir Deponieschachte
C6. |Geréate Stadtreinigung 9,4 138,0 78,0 65,0 5,0 5,0 5,0 5,0]Ersatzbeschaffung Gerate; An- und Aufbauten fiir Fahrzeuge
C7. [Winterdienst-Gerate 178,0 178,0 40,0 40,0]Ersatzbeschaffung Gerate; An- und Aufbauten fiir Fahrzeuge
D Betriebs- und
Geschéftsausstattung
D1. |Dienst- und Schutzkleidung
D2. [MilligefaRe 308,3 300,0 300,0] 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0]Ersatzbeschaffung neuer MillgefaRe
D3. |Ausz. bis 410 der Verwaltung 1,7 8,8 8,4 12,0 7,0 7,0 12,0 6,0]diverse Ersatzbeschaffungen von Ausstattungsgegenstande z.
B. IT-Ware; Bliromobel
D4. |Ausz. liber 410 der Verwaltung 4,9 22,0 12,0 20,0 10,0 57,0 7,0 53,0 6,0]diverse Ausstattungsgegenstdnde z.B. IT-Ware, Bliromobel
inkl. z. Teil Neuaustattung Weststr.
D5. JAusz. bis 410 der Werkstatt 34,3 22,9 22,9 3,5 10,5 3,5 3,5 3,5]diverse Ausstattungsgegenstdnde z.B. Tausch- bzw.
GroBwerkwerkzeug; SP-Prifmittel
D6. JAusz. Uber 410 der Werkstatt 12,5 40| 222 8,5 25,0 16,5 16,5 16,5|diverse Ausstattungsgegenstande z.B. Hebebilihne
Kleingerateabteilung; Spureinstellung GroBmaschinen;
Werkbank Kleingerateabteilung
D7. |Ausz. bis 410 der Lager 3,8 3,0 9,4 3,0 3,0 3,0 3,0]diverse Ausstattungsgegenstdnde flr das Lager z. B.
Hubwagen mit Waage; Schubladenschrank;
Gefahrstoffschrank
D8. |Ausz. Uber 410 der Lager 3,0 3,0 2,5 3,0 3,0 3,0 3,0]diverse Ausstattungsgegenstdnde flr das Lager
D9. |Erweiterung ATHOS Abfall Upgrade
D10. |Einfliihrung Abfallplaner App 15,0 20,0
D11. |Ausz. Uber 410 Facility 11,0 11,0 3,0 1,5 2,0 1,5 1,5]diverse Ausstattungsgegenstande z.B. IT-Ware; Maher;
Management Laubsauger; Metallschranke
D12. |Software Stadtreinigung 53,2 50,0 25,01 50,0 Erweiterung ATHOS; Auslesen digitaler Tachograf
D13. |Software Abfallwirtschaft 100,0 20,01 130,0 ATHOS Lagerverwaltung (MullgefaRBverwaltung); Auslesen
digitaler Tachograf
D14 |Wertstoffcontainer fur 44,1 250,0 50,01 200,0 10,0 10,0 10,0 10,0|z. B. fur Alttextilien; PPK; Sammelstelle (Abrollcontainer)
Containerstandpatze
D15. JAusz. bis 410 der Stadtreinigung 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0]diverse Ausstattungsgegenstdnde
D16. JAusz. Giber 410 der Stadtreinigung 68,0 68,0 11,0 11,0 11,0 12,5 12,5]diverse Ausstattungsgegenstinde z.B. Papierkorbe;
Streukisten; Soletanks
D17. |Ausz. bis 410 der Abfallwirtschaft 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0]diverse Ausstattungsgegenstdnde
D18. |Ausz. Gber 410 der Abfallwirtschaft 2,1 1,0 1,0 26,5 25,5 26,5 1,0 1,0 1,0]diverse Ausstattungsgegenstdnde
5.690,8 11.866,0 3.478,7 11.096,0 9.218,0 14.800,0 2.977,5 2.339,5 2.4785
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V. Vermogensplan

) Ist Plan voraussichtl. Plan Plan Plan Plan Plan
inTEUR | 5014 | 2015 IST 2015 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Einzahlungen
Abschreibungen 2.753,0] 3.075,0 3.075,0] 3.582,2| 3.921,6| 4.124,5| 4.323,4| 4.411,2
Kreditaufnahmen fiir Investitionen 10.214,7 8.050,0| 12.000,0 350,0 350,0
Summe Einzahlungen 2.753,0| 13.289,7 3.075,0| 11.632,2| 15.921,6| 4.474,5| 4.323,4| 4.761,2
Auszahlungen
Auszahlungen fir Investitionen 5.690,9| 11.846,0 3.478,7| 11.096,0| 14.800,0\ 2.977,5| 2.339,5| 2.478,5
Tilgung von Krediten 384,5 725,0 384,5 518,7] 1.103,2| 1.493,6 1.878,1] 2.268,4
Summe Auszahlungen 6.075,4| 12.571,0 3.863,2| 11.614,7| 15.903,2| 4.471,1| 4.217,6| 4.746,9
Uberdeckung/ Unterdeckung -3.322,4 718,7 -788,2 17,5 18,4 3,4 105,8 14,3
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Erlauterungen

zum Stellenplan

Veréanderungen im Stellenplan Anzahl
Neue Stellen 15
Hoéherbewertungen 0
Abwertungen 0
Wegfall Stellen 3
Kinftig wegfallend 0

AO6R-15045 Anlage

Elf gebihrenrefinanzierte neue Stellen fur den operativen Bereich der Millabfuhr werden eingerichtet (Ifd. Nr. 5-15).

Im Einzelnen:

Ifd.
Nr.

Stellen-
nummer

Sparte, GB, Stelleninhalt

Stellenwert
bisher

Stellenwert
neu

Stellen-
inhaber

Begriindung

neu

Sparte Ubergreifend:
Innenrevision

E11

NN

Zur Prufung der Einhaltung des 4-Augen-
Prinzips und zur Korruptionsvermeidung bei
allen geldwerten Angelegenheiten, Vergaben,
Einstellungen und Bewertungen ist eine
Innenrevision mit zunéchst 50%
Wochenarbeitszeit = 0,5 Zeitanteil bei der
Belegung der Stelle einzurichten.

neu

Sparte Ubergreifend:
Bautechniker

ES8

Die Stelle eines Kfz-Mechatronikers wurde
nach dessen interner Umsetzung auf eine
Stelle fur leistungsgeminderte Mitarbeiter in
2015 nicht fur die Werkstatt wiederbesetzt
(siehe Ifd. Nr. 16). Sie soll nun fur die
Einstellung eines Bautechnikers verwendet
werden, der wegen des Umfangs und der
Vielzahl der geplanten Bau- und Unterhaltungs-
mafnahmen erforderlich ist. Die tarifliche
Eingruppierung eines staatlich gepruften
Bautechnikers erfolgt bei entsprechender
Aufgabenubertragung tblicherweise nach E 8
TVOD.

neu

Sparte Ubergreifend:
Organisation, Compliance,
Stellenplan,
Personalentwicklung

E 10

Zur Mitbearbeitung des Themas Compliance
und der dazugehorigen Aufgaben Organisation,
Stellenplan, Stellenbeschreibungen und
Personalentwicklung ist eine Stelle erforderlich.

neu

Sparten Abfallwirtschaft und
Stadtreinigung:

Mitarbeit in Stabsstelle
Fuhrparkbeauftragter

E7

Zur Unterstiitzung des Fuhrparkbeauftragten ist
ein MA mit einer abgeschlossenen technischen
Ausbildung (vorzugsweise Kfz-Mechatroniker)
erforderlich. Der Schwerpunkt der Arbeit liegt
im Bereich der technischen Unterweisung an
Fahrzeugen und der Mitarbeit bei der
Erstellung und Aktualisierung von
Gefahrdungsbeurteilungen. Ein vorhandener
Mitarbeiter der Werkstatt soll die Aufgabe im
Rahmen einer freiwilligen Umsetzung unter
Mitnahme seiner Stelle tbernehmen, daher
Personalkostenverschiebung aus Sparte
Werkstatt (siehe Ifd. Nr. 17).

neu
(211274)

Sparte Abfallwirtschaft:
Mullwerker

E 4 mit
Revierpramie

Zusatzlicher Personalbedarf durch die
Ermdglichung des wahlweisen Freizeit-
ausgleichs fir bis zu 40 Uberstunden jéhrlich,
siehe Erlauterungen zum Stellenplan 2015.
Kostenneutral wegen ersparter
Uberstundenentgelte.

19




AO6R-15045 Anlage

Ifd. | Stellen- Sparte, GB, Stelleninhalt Stel_lenwert Stellenwert Stellen- Begriindung
Nr. | nummer bisher neu inhaber
Ab dem 1.1.2016 sind die Bonner Bioabfalle
auf den Zweckverband REK Ubertragen. Die in
Bonn uber die Biotonnen eingesammelten
Abfélle mussen zur Anlage der RSAG in
Swisttal-Miel gebracht werden. Aufgrund der
dadurch bedingten zusatzlichen Fahrzeiten
mussen die Leistungsreviere neu zugeschnitten
Sparte Abfallwirtschaft: E 4 mit werden. Im Ergebnis ist ein zusétzliches Revier
6 NeU | Mullwerker Bioabfalle ) Revierpramie (1 Kraftfahrer E 5 und 2 Mullwerker E 4)
erforderlich.
Hinweis: Ein zusatzliches Sammelfahrzeug ist
im Investitionsplan 2016 angemeldet. Die durch
die Bildung eines zusétzlichen Reviers
entstehenden Kosten werden durch die
erheblich niedrigeren Verwertungskosten fur
die Bioabfélle mehr als kompensiert.
Sparte Abfallwirtschaft: E 4 mit
7 neu - . « - - - S.0.
Miillwerker Bioabfalle Revierpramie
8 neu Sparte Abfallyvirtsc;_haft: ) E 5 m|t _ so.
Kraftfahrer Bioabfalle Revierpramie
Personalbedarf entsprechend Arbeits-
sicherheitstuberprifung. Es wurde empfohlen,
beide Sammelstellen sténdig mit 5 Mitarbeitern
Sparte Abfallwirtschaft _ zu besetzen. Derzeit §_ind insggsamt 8 S_teller}
9 neu Miillwerker Wert- und ) E4 mlt _ vqrhanden, davon 6 fur Fachkr_afte und je 1 fur
Schadstoffsammelstelle Revierpramie Mullwerk_er und Kraftfahrer. Bei der
erforderlichen Personalreserve von 20%
werden 3 neue Mullwerker und ein neuer
Kraftfahrer fir Containertransporte benétigt,
insgesamt dann 12 Stellen.
Sparte Abfallwirtschaft: E 4 mit
10 neu Mullwerker Wert- und - Revierpramie S. 0.
Schadstoffsammelstelle
Sparte Abfallwirtschaft: E 4 mit
11 neu Mullwerker Wert- und - Revierprémie S. 0.
Schadstoffsammelstelle
Sparte Abfallwirtschaft: E 5 mit
12 neu Kraftfahrer Wert- und - Revierpramie S.0.
Schadstoffsammelstelle
Tonnen waschen und reparieren,
13 neu Sparte Abfallwirtschaft: ) E 4 mit _ La_lgerverwaltgng. Kommt_ auch fUr_
Mllwerker Tonnenlager Revierpramie leistungsgeminderte MA je nach Einschrankung
in Betracht.
Seit dem Aufbau einer kommunalen
Alttextilsammlung erfolgt die Sammlung mit
eigenen Kréften. Es war beabsichtigt, die
Einsammlung auszuschreiben und an Dritte zu
vergeben. Dies hat der Verwaltungsrat in seiner
Sitzung am 12.06.2015 aber zunachst
14 neu Sparte Abfallwirtschaft: ) E 4 mit abgelehnt. Da die beiden in der Einsammlung
Millwerker Alttextilsammlung Revierpramie eingesetzten Mitarbeiter in den
Leistungsrevieren fehlen, mussen zwei
zusétzliche Stellen (Team aus 1 Kraftfahrer E 5
und ein Mullwerker E 4) eingerichtet werden.
Die Besetzung erfolgt zunéchst befristet, bis
Uber die Art der dauerhaften
Aufgabenwahrnehmung entschieden wurde.
15 neu Sparte Abfallwirts_chaft: ) E 5 mit _ s o
Kraftfahrer Alttextilsammlung Revierprémie
16 100082 Sparte Werkstatt: E7 ) Eine dgr vorhandenen Kfz-_HandwerkersteIIen
Kfz-Handwerker kann eingespart werden (siehe Ifd. Nr. 2).
Eine der vorhandenen Kfz-Handwerkerstellen
kann eingespart werden, wenn einer der
17 vorhan- |Sparte Werkstatt: E7 ) Stelleninhaber auf die stattdessen neu
dene [Kfz-Handwerker eingerichtete Stelle eines Mitarbeiters im
Fuhrparkmanagement wechselt (siehe Ifd. Nr.
4).
Sparte Werkstatt: Die Stelle war 2015 unbes_etzt und qhne
18 100100 E7 - Personalkosten geplant, sie kann eingespart

Kfz-Elektriker

werden.
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Stellenplan 2016 bonnorange A6R

Stellenwerte Anzahl Stellen
Vorjahr Plan 2016
Plan- davon | davon | Plan- | davon
stellen | besetzt | besetzt | stellen |besetzt It.
It. Ist *) Planung
Planung
1 2 3 4 5 6
Beschaftigte
1 Sondervertrag 1,00 1,00 -- 1,00 1,00
2 EG 15 -- -- -- -- --
3 EG 14 -- -- -- -- --
4 EG 13 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
5 EG 12 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
6 EG 11 4,00 4,00 4,00 5,00 4,50
7 EG 10 6,00 5,50 5,00 7,00 6,00
8 EG 9 6,00 4,00 4,00 6,00 4,00
9 EG 8 17,00 17,38 14,38| 18,00 18,38
10 EG 7 18,00 15,00 14,00( 16,00 14,00
11 EG 6 39,00 39,001 34,00| 39,00 39,00
12 EG 5 65,00 58,56 52,56| 68,00 61,56
13 EG 4 121,00 121,00| 125,00 129,00 129,00
14 EG 3 76,00 83,701 83,70| 76,00 83,70
15 |Summe Beschéftigte 355,00| 351,14 338,64| 367,00 363,14
Beamte

16 A 16 -- -- -- -- --
17 A 15 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
18 Al4 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
19 A 13 h.D. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
20 A 13 g.D. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
21 A1l2 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
22 All 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
23 A 10 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
24 A 9g.D. -- -- -- -- --
25 A 9m.D. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
26 A 8 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
27 A7 -- -- -- -- --
28 A 6 -- -- -- -- --
29 |Summe Beamte 14,00 14,00 14,00 14,00 14,00
30 |Summe Mitarbeiter ** [ 369,00 365,14| 352,64| 381,00 377,14

*) Ist: zum 30.06. besetzte Stellen
**) darin nicht enthalten: 5 Auszubildende
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Stellenubersicht: Sparte Ubergreifend
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Stellenwerte Anzahl Stellen
Vorjahr Plan 2016
Plan- | davon | davon | Plan- | davon

stellen | besetzt | besetzt | stellen | besetzt

It. Ist *) It.
Planung Planung

1 2 3 4 5 6

Beschaftigte
1 Sondervertrag 1,00 1,00 -- 1,00 1,00
2 EG 15 -- -- -- -- --
3 EG 14 -- -- -- -- --
4 EG 13 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
5 EG 12 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
6 EG 11 2,00 2,00 2,00 3,00 2,50
7 EG 10 3,00 2,63 2,13 4,00 3,13
8 EG 9 3,00 1,00 1,00 3,00 1,00
9 EG 8 5,00 5,51 5,51 6,00 6,51
10 EG 7 1,00 -- -- 1,00 --
11 EG 6 -- -- -- -- --
12 EG 5 1,00 3,00 3,00 1,00 3,00
13 EG 4 5,00 5,00 4,00 5,00 5,00
14 EG 3 -- -- -- --
15 |Summe Beschaftigte 23,00 22,14 19,64| 26,00 24,14
Beamte

16 A 16 -- -- -- -- --
17 A 15 -- -- -- -- --
18 Al4 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
19 A 13 h.D. 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
20 A 13 g.D. -- -- -- -- --
21 Al2 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
22 All 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
23 A 10 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
24 A 9g.D. -- -- -- -- --
25 A 9m.D. -- -- -- -- --
26 A 8 -- -- -- -- --
27 A7 -- -- -- -- --
28 A 6 -- -- -- -- --
29 |Summe Beamte 7,00 7,00 7,00 7,00 7,00
30 [Summe Mitarbeiter 30,00 29,14 26,64| 33,00 31,14

*) Ist: zum 30.06. besetzte Stellen
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Stellentbersicht: Sparte Werkstatt
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Stellenwerte Anzahl Stellen
Vorjahr Plan 2016
Plan- | davon | davon | Plan- | davon

stellen | besetzt | besetzt | stellen | besetzt

It. Ist *) It.
Planung Planung

1 2 3 4 5 6

Beschaftigte
1 Sondervertrag -- -- -- -- --
2 EG 15 -- -- -- -- --
3 EG 14 -- -- -- -- --
4 EG 13 -- -- -- -- --
5 EG 12 -- -- -- -- --
6 EG 11 -- -- -- -- --
7 EG 10 -- -- -- -- --
8 EG 9 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
9 EG 8 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
10 EG 7 17,0 15,0 14,0 14,0 13,0
11 EG 6 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
12 EG 5 -- -- -- -- --
13 EG 4 -- -- -- -- --
14 EG 3 -- -- -- -- --
15 |Summe Beschaftigte 24,0 22,0 21,0 21,0 20,0
Beamte

16 A 16 -- -- -- -- --
17 A 15 -- -- -- -- --
18 A 14 -- -- -- -- --
19 A 13 h.D. -- -- -- -- --
20 A 13 g.D. -- -- -- -- --
21 A1l2 -- -- -- -- --
22 All -- -- -- -- --
23 A 10 -- -- -- -- --
24 A 9g.D. -- -- -- -- --
25 A 9m.D. -- -- -- -- --
26 A 8 -- -- -- -- --
27 A7 -- -- -- -- --
28 A 6 -- -- -- -- --
29 [Summe Beamte -- - -- -- --
30 [Summe Mitarbeiter ** 24,0 22,0 21,0 21,0 20,0

*) Ist: zum 30.06. besetzte Stellen
**) darin nicht enthalten: 5 Auszubildende
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Stellenlbersicht: Sparte Abfallwirtschaft
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Stellenwerte Anzahl Stellen
Vorjahr Plan 2016
Plan- | davon | davon | Plan- | davon

stellen| besetzt | besetzt | stellen | besetzt

It. Ist *) It.
Planung Planung

1 2 3 4 5 6

Beschaftigte
1 Sondervertrag -- -- -- -- --
2 EG 15 -- -- -- -- --
3 EG 14 -- -- -- -- --
4 EG 13 -- -- -- -- --
5 EG 12 -- -- -- -- --
6 EG 11 1,0 1,0 1,0 1,5 1,5
7 EG 10 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
8 EG 9 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
9 EG 8 3,0 3,0 2,0 3,0 3,0
10 EG 7 -- -- -- 0,5 0,5
11 EG 6 24,0 24,0 22,0 24,0 24,0
12 EG 5 30,0 30,0 26,0 33,0 33,0
13 EG 4 116,0 116,0{ 121,0f 124,0 124,0
14 EG 3 -- -- -- -- --
15 |Summe Beschéftigte 178,5 178,5 176,5| 190,5 190,5
Beamte

16 A 16 -- -- -- -- --
17 A 15 0,5 0,5 0,5 1,0 1,0
18 A 14 -- -- -- -- --
19 A 13 h.D. -- -- -- -- --
20 A 13 g.D. 1,0 1,0 1,0 -- --
21 | A12 -- - - - --
22 All -- -- -- -- --
23 A 10 -- -- -- -- --
24 A 99g.D. -- -- -- -- --
25 A 9m.D. 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
26 A 8 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
27 A7 -- -- -- -- --
28 A 6 -- -- -- -- --
29 [Summe Beamte 4.5 45 4.5 4,0 4,0
30 |Summe Mitarbeiter ** [ 183,0 183,0| 181,0f 194,5 194,5

*) Ist: zum 30.06. besetzte Stellen
**) darin nicht enthalten: 1 Auszubildender Kreislauf-/Abfallwirtschaft
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Stellenlbersicht: Sparte Stadtreinigung

Stellenwerte Anzahl Stellen
Vorjahr Plan 2016
Plan- | davon | davon | Plan- | davon

stellen | besetzt | besetzt | stellen | besetzt

It. Ist *) It.
Planung Planung

1 2 3 4 5 6

Beschaftigte
1 Sondervertrag -- -- -- -- --
2 EG 15 -- -- -- -- --
3 EG 14 -- -- -- -- --
4 EG 13 -- -- -- -- --
5 EG 12 -- -- -- -- --
6 EG 11 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5
7 EG 10 0,5 0,4 0,4 0,5 0,4
8 EG 9 -- -- -- -- --
9 EG 8 4,0 3,9 1,9 4,0 3,9
10 EG 7 -- -- -- 0,5 0,5
11 EG 6 14,0 14,0 11,0 14,0 14,0
12 EG 5 34,0 25,6 23,6 34,0 25,6
13 EG 4 -- -- -- -- --
14 EG 3 76,0 83,7 83,7 76,0 83,7
15 |Summe Beschéftigte 129,5 128,51 121,5( 129,5 128,5
Beamte

16 A 16 -- -- -- -- --
17 A 15 0,5 0,5 0,5 -- --
18 A 14 -- -- -- -- --
19 A 13 h.D. -- -- -- -- --
20 A 13 g.D. -- -- -- 1,0 1,0
21 A1l2 -- -- -- -- --
22 All 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
23 A 10 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
24 A 99g.D. -- -- -- -- --
25 A 9m.D. -- -- -- --
26 A 8 -- -- -- -- --
27 A7 -- -- -- -- --
28 A 6 -- -- -- -- --
29 [Summe Beamte 2,5 2,5 2,5 3,0 3,0
30 |Summe Mitarbeiter 132,0 131,0f 124,01 132,5 131,5

*) Ist: zum 30.06. besetzte Stellen
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2. Quartalsbericht 2015

bonnorange AGR, Lievelingsweg 110, 53119 Bonn

Stand: 16.09.2015
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A
(bonnorange AGR) Gewinn-und Verlustrechnung 01-06/ 2015
Ist Plan Abw. Ist/ Plan Ist Abw. Ist/ Ist Plan 2015 Aus-
Bezeichnung 01-06'15  01-06'15 2015 01-06 '14 2015/ 2014 an schopfg.
TEUR TEUR TEUR in % TEUR TEUR in % TEUR in %
Erlése aus satzungsgemaéfer Abfallentsorgung -18.907,88| -18.909,20 1,33| 0,01- |-21.392,46| 2.484,58| 11,61- | -37.818,41| 50,00
Erldse aus satzungsgeméaRer Stralenreinigung -2.711,23( -2.711,23 -3.614,09( 902,86 24,98- -5.422,47( 50,00
sonst. offentl-rechtl. Leistungsbeziehung Str. -335,10|  -335,10 -499,89| 164,80| 32,97- |  -670,19| 50,00
Reinigung (allgemeiner Anteil der Stadt)
sonst, offentl.-rechl. Leistungsbeziehung 306,06 -612,12| 306,06| 50,00- 407,20| -713,26|175,16- | -1.224,23| 25,00
Winterdienst
Umsatzerldse aus Umlagen -22.260,27( -22.567,65| 307,38 1,36- |-25.099,24| 2.838,98| 11,31- |-45.135,30( 49,32
Umsatzerlose Beistandsleistungen -1.867,19| -1.980,35 113,16| 5,71- -1.138,04| -729,15( 64,07 -3.960,70| 47,14
sonstige Umsatzerlose -358,49 -630,00 271,51| 43,10- -599,88 241,39| 40,24- -1.260,00| 28,45
1. [Umsatzerlgse -24.485,94( -25.178,00| 692,06 2,75- |-26.837,15| 2.351,21| 8,76- |-50.356,00( 48,63
2. |Andere aktivierbare Eigenleistungen -7,50 7,50( 100,00- -8,76 8,76/ 100,00- -15,00
3. |Sonstige betriebliche Ertrage -753,08 -590,35| -162,73| 27,57 -525,86| -227,22| 43,21 -1.180,70( 63,78
Erlose -25.239,02( -25.775,85(  536,83| 2,08- |-27.371,77| 2.132,74| 7,79- |-51.551,70| 48,96
Aufwendungen fir Roh-/ Hilfs-/Betriebsstoffe und 676,86 775.75 -08.89| 12,75- 713,03 -36.17| 5.07- 1.551,50| 43,63
bezogene Waren
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 10.046,62( 10.486,83( -440,20| 4,20- 9.661,15( 385,47 3,99 20.973,65| 47,90
4. |Materialaufwand 10.723,48| 11.262,58| -539,10( 4,79- 10.374,18| 349,29 3,37 22.525,15( 47,61
Loéhne und Gehalter 6.472,81| 7.700,29| -1.227,48| 15,94- 6.262,34| 210,47 3,36 15.400,57| 42,03

Soziale Abgaben und Aufwendungen fur

o 1.799,29| 2.345,98 -546,68| 23,30- 1.853,54| -54,25( 2,93- 4.691,95( 38,35
Altersversorgung und Unterstutzung

5. |Personalaufwand 8.272,10| 10.046,26| -1.774,16| 17,66- 8.115,88| 156,22| 1,92 20.092,53( 41,17
Abschreibung auf immaterielle 19,86 16,40 3,46| 21,13 16,40  3.46| 21,13 32,79| 60,57
Vermodgensgegenstande
Abschreibungen auf Sachanlagen 1.443,59| 1.521,10 -77,52| 5,10- 1.316,41| 127,17| 9,66 3.042,21| 47,45

6. |bilanzielle Abschreibungen 1.463,45| 1.537,50 -74,05| 4,82- 1.332,81| 130,64| 9,80 3.075,00| 47,59
Betriebsaufwand 777,701 1.430,56| -652,86| 45,64- 899,36| -121,66| 13,53- 2.861,12| 27,18
Verwaltungsaufwand 163,76 374,25| -210,48| 56,24- 122,83 40,94| 33,33 748,49 21,88
Vertriebsaufwand 6,97 23,28 -16,31| 70,05- 7,76 -0,79( 10,13- 46,56| 14,97
Beistandsleistungen 159,67 209,90 -50,23| 23,93- 89,19 70,48( 79,02 419,80 38,03
Ubriger Aufwand 150,18 318,99| -168,81| 52,92- 219,90 -69,72| 31,71- 637,98| 23,54

7. |Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.258,29| 2.356,98| -1.098,69| 46,61- 1.339,04 -80,75| 6,03- 4.713,95| 26,69
Aufwendungen 21.717,32| 25.203,32| -3.485,99| 13,83- | 21.161,92| 555,40| 2,62 50.406,63| 43,08

8. |Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage -0,25 -63,83 63,58| 99,61- -0,78 0,53| 67,84- -127,66| 0,20

9. |Zinsen und &hnliche Aufwendungen 119,13 549,00 -429,87| 78,30- 267,16| -148,03( 55,41- 1.098,00( 10,85

10, |Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit | 5 4o) g5l _g7.36| -3.315,46| >200 | -5.94346| 2.540,64| 42,75- |  -174,73| > 200
vor Verrechnung

11./12 Ertrage/Aufwendungen aus internen

77" |Leistungsbeziehungen (finanzrelevant)

13, |Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit | 5 55 05| g7 36| .3.315.46| >200 | -5.943,46 2.540,64| 42,75- | -17473| > 200
nach Verrechnunag

14. (Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 124,35 53,13 71,23( 134,08 16,99| 107,36| 631,83 106,25| 117,04

15. (Sonstige Steuern -0,27 15,13 -15,39| 101,76~ 32,39 -32,66|100,82- 30,25 0,88-

16. (Jahresiuberschuss -3.278,73 -19,11] -3.259,62| > 200 -5.894,08| 2.615,35( 44,37- -38,23| > 200
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Erlauterungen zum I1. Quartalsbericht

Dieser Quartalsbericht (Stand 16.09.2015) wurde nach der Gruppierung des geprif-
ten Jahresabschlusses 2013 aufgestellt und in seiner Darstellung vollstandig aus dem
SAP-System heraus erstellt. Somit sind im Quartalsbericht nur tatsachlich gebuchte
Sachverhalte aus dem SAP-System als IST-Werte dargestellt. Die anderen Aufwen-
dungen, wie z. B. Rickstellungsbuchungen, werden erst zum Jahresabschluss kon-
kret berechnet und bericksichtigt. Deshalb werden hierfir im Quartalsbericht die
geplanten Werte aufgefihrt.

Der Bericht enthélt eine Ubersicht nach der Gewinn- und Verlust-Rechnung (GuV) mit
detaillierten Erlauterungen. Als weitere Erganzung ist eine detaillierte Darstellung aller
Sachkonten beigefugt.

Neben den Plan- und Istwerten fur die Monate Januar bis Juni 2015 werden die Istwerte
des vergleichbaren Vorjahreszeitraums sowie die absolute und prozentuale Abweichung
aufgefihrt. Daruber hinaus werden die Planzahlen fir das gesamte Geschéftsjahr 2015
und der bis zum 30.06.2015 erreichte prozentuale Ausschopfungsgrad der einzelnen Po-
sitionen dargestellt.

Die bonnorange AGR schlief3t mit einen Periodeniberschuss von 3,3 Mio. EUR ab. Dies

ergibt sich fast ausschliel3lich aus geringeren Aufwendungen (13,8 % Planabweichung).

Zu la. Umsatzerldse aus Umlagen
Die Umsatzerlose liegen um 307,4 TEUR (Abweichung von 1,4 %) unter Plan.

Dies resultiert aus der niedrigeren monatlichen Umlagezahlung der Bundesstadt Bonn
fur den Winterdienst an die bonnorange A6R, da aufgrund des milden Winters 2014

zunéchst nur 50% der Umlage angefordert wurden.

Zu 1b. Umsatzerlose Beistandsleistungen
Die Planabweichung von 113,2 TEUR resultiert aus geringeren Erlésen in der Sparte

Werkstatt (-122,5 TEUR) und der Sparte Abfall (-46,2 TEUR). Dagegen ergeben sich
in der Sparte StralRenreinigung hohere Erlése von 58,6 TEUR durch die Abrechnung

der tatsachlich erbrachten Leistungen.
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zu 3. Sonstige betriebliche Ertrage
Die positive Planabweichung i. H. v. rd. 162,7 TEUR ergibt sich aus den hdhere Er-

tragen aus dem Verkauf von Sonstigem von 106,8 TEUR (z. B. Papier und Alttextili-
en) und nicht geplante Ertrage aus VeraufRerungen von Vermdgensgegenstande mit
78,3 TEUR.

zu 4. Materialaufwand

Der Materialaufwand liegt um 539,1 TEUR unter Plan. Grund sind geringere Aufwen-
dungen flir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe (z.B. Treibstoffe und Lagermaterial) in H6-
he von 98,9 TEUR.

Weiterhin liegen die sonstigen bezogenen Leistungen um 440,2 TEUR unter Plan.
Hierzu gehéren die Unterhaltungsaufwendungen ftr Fahrzeuge, Verwertungs- und

Entsorgungskosten.

zu 5. Personalaufwand

Bei den Personalkosten ergibt sich eine positive Differenz von 1.774,2 TEUR. Diese
beinha Itete die fehlenden Buchungen der Rickstellungen (267,7 TEUR) fur Aufwen-
dungen fur Altersversorgung, Urlaub, Uberstunden und Jubilaen. Ebenso den Auf-
wand fur Zeiten ohne Entgeltzahlungen und fur geplante Stellen die nicht bzw. spater
besetzt werden (557,6 TEUR) und die Halfte des Weihnachtsgeldes (591,2 TEUR).
Daruber hinaus sind noch die Abgrenzungen 2014 (sonstige Verbindlichkeiten) fiir
LOB und unstetige Bezlige (356,4 TEUR) enthalten.

ZUu 7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die um 1.098,7 TEUR niedrigeren Aufwendungen ergeben sich beim Betriebsaufwand
(- 652,9 TEUR), beim Verwaltungsaufwand (- 210,5 TEUR), bei den Beistandsleistun-
gen (- 50,2 TEUR) der Stadt und beim Ubrigen Aufwand (- 168,8 TEUR).

Geplante Ausgaben beim Betriebsaufwand fur Unterhaltung fur Grundstiicke werden
seit dem Jahresabschluss 2014 neu dem Aufwand fir Unterhaltung vom Infrastruk-
turvermogen zugeordnet (rd. 300 TEUR).

Eine Aussage daruber, ob die geplanten Ausgaben in voller Hohe bis zum Jahresende

erfolgen, kann nicht getroffen werden.
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zu 9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Die Zinsen und ahnliche Aufwendungen liegen 429,9 TEUR unter Plan. Dies liegt zum
einen daran, dass die geplanten Kredite bisher nicht bendtigt wurden und somit kei-
ne Kreditzinsen angefallen sind. Zum anderen stellt sich hier der geplante Zinsauf-
wand fur Ruckstellungen von 83,9 TEUR dar. Diese fehlenden Buchungen werden

erst am Jahresende erfolgen.

zull./ 12. Ertrdge / Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen
Hierbei handelt es sich um finanzrelevante Buchungen fir die Betriebe gewerblicher

Art (BgA). Diese werden am Ende des Jahres durchgeflhrt.

zu 14. und 15. Steuer

Die hoheren Steuern vom Einkommen und Ertrag in Hohe von 71,2 TEUR resultieren
aus der Nachforderung des Steuerbescheides 2013 und héheren Vorauszahlungen.
Die um 15,4 TEUR niedrigeren sonstigen Steuern ergeben sich aus der fehlenden

Ausgabe fur KFZ-Steuern.
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A6R) Gewinn-und Verlustrechnung 01-06/ 2015
Sach- Ist Plan Abw. Ist/ Plan Ist Abw. Ist / Ist Aus-
konto | Bezeichnung 01-06'15 | 01-06'15 2015 01-06'14 2015/ 2014 Plan 2015 | oo
TEUR TEUR TEUR in % TEUR TEUR in % TEUR in %
432110|Erl6se aus satzur Abfallentsorgung -18.907,88| -18.909,20 1,33 0,01- |-21.392,46| 2.484,58| 11,61- |-37.818,41| 50,00
432120|Erlose aus satzung StraBenreinigung -2.711,23| -2.711,23 -3.614,09| 902,86 24,98- | -5.422,47| 50,00
sonst. 6ffentl.-rechtl. Leistungsbeziehung Str.
432220|Reinigung (allgemeiner Anteil der Stadt) -335,10 -335,10 -499,89| 164,80| 32,97- -670,19( 50,00
sonst. 6ffentl.-rechtl. Leistungsbeziehung
432230|Winterdienst -306,06 -612,12 306,06 50,00- 407,20 -713,26(175,16- | -1.224,23| 25,00
Umsatzerl6se aus Umlagen -22.260,27| -22.567,65 307,38| 1,36- |-25.099,24( 2.838,98| 11,31- | -45.135,30| 49,32
Erstattungen von UBS (Unternehmen,
448500 | Beteiligungen, Sondervermdgen) -1.867,19| -1.980,35 113,16| 5,71- -1.138,04| -729,15| 64,07 -3.960,70| 47,14
Umsatzerldse Beistandsleistungen -1.867,19| -1.980,35 113,16| 5,71- -1.138,04( -729,15( 64,07 -3.960,70( 47,14
432250 |sonst. dffentl.-rechtl. Leistungsbeziehung Sonstige
446100 |sonstige privat-rechtliche Leistungsentgelte -175,46 -427,50 252,04 58,96- -451,75( 276,30| 61,16- -855,00( 20,52
448000 | Erstattungen vom Bund -5,91! -6,50! 0,59| 9,01- -6,39 0,48( 7,48- -13,00( 45,49
448800 | Erstattungen von tbrigen Bereichen -177,12 -196,00 18,88| 9,63- -141,73 -35,38| 24,97 -392,00( 45,18
sonstige Umsatzerlose -358,49 -630,00( 271,51 43,10- -599,88| 241,39| 40,24- | -1.260,00( 28,45
Umsatzerlose -24.485,94| -25.178,00 692,06| 2,75- |-26.837,15( 2.351,21| 8,76- |-50.356,00| 48,63
471110| aktivierbare Eigenleistungen -7,50! 7,50| 100,00~ -8,76 8,76(100,00- -15,00
Andere aktivierbare Eigenleistungen -7,50! 7,50{ 100,00~ -8,76 8,76/ 100,00- -15,00
441100 |Ertrége aus Mieten und Pachten -185,01 -185,00 -0,01 -185,01 -370,00| 50,00
442100 |Ertrage aus Verkauf von sonstigem -478,64 -371,85| -106,79( 28,72 -327,21| -151,43| 46,28 -743,70| 64,36
448300| Erstattungen von Zweckverbanden -2,75! -5,50! 2,75| 50,00- -11,00 8,25 75,00~ -11,00 25,00
448700 | Erstattungen von privaten Unternehmen -7,63] -7,63 -7,63]
448801 |Forderung VLVG -28,00 28,00/ 100,00- -56,00
454200| Ertrage aus der VerauBerung tiber 410 EUR -78,33. -78,33 -78,33.
458200| Ertrage aus Aufldsung von Riickstellungen -0,72! -0,72 -2,64] 1,92| 72,67-
459100|Andere sonstige ordentlich Ertrage
Sonstige betriebliche Ertrage -753,08 -590,35| -162,73| 27,57 -525,86| -227,22| 43,21 -1.180,70| 63,78
Erlose -25.239,02| -25.775,85 536,83| 2,08- [-27.371,77( 2.132,74( 7,79- |-51.551,70| 48,96
525110|Ersatzteile fiir Lagerbestande 0,75/ -0,75| 100,00~ 1,50
525112 |Ersatzteile fir Lagerbestéande (nicht finanzrelevant) 257,37 300,00 -42,63( 14,21- 277,32 -19,95| 7,19- 600,00| 42,89
525120| Treibstoffe 381,47 450,00 -68,563| 15,23- 426,70 -45,22| 10,60- 900,00| 42,39
543166 | Streumaterial 38,01 25,00 13,01 52,05 9,01 29,00/ 321,73 50,00/ 76,03
Aufwendungen fir Roh-/ Hilfs-/Betriebsstoffe
und bezogene Waren 676,86 775,75 -98,89( 12,75- 713,03 -36,17| 5,07- 1.551,50( 43,63
521130|Unterhaltung Infrastrukturvermégen 395,96 94,75| 301,21| 317,89 83,28 312,68( 375,48 189,50| 208,95
525100 | Aufwendungen fir Unterhaltung der Fahrzeuge 421,19 473,00 -51,81( 10,95- 416,49 4,70| 1,13 946,00 44,52
528010 | Entsorgungskosten 6.497,28| 6.964,88| -467,60| 6,71- 6.985,68( -488,40( 6,99- | 13.929,75| 46,64
528020 | Verwertungskosten 2.732,20| 2.954,20| -222,00 7,51- 2.175,71| 556,49| 25,58 5.908,40| 46,24
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 10.046,62| 10.486,83| -440,20| 4,20- 9.661,15( 385,47 3,99 20.973,65( 47,90
Materialaufwand 10.723,48( 11.262,58| -539,10| 4,79- 10.374,18 349,29| 3,37 22.525,15| 47,61
501100|Beziige der Beamten 319,86 334,92 -15,06( 4,50- 303,37 16,49| 5,44 669,84| 47,75
501200|Vergiitung Tariflich Beschéftigte 6.144,17( 7.305,77|-1.161,60| 15,90- 5.950,63| 193,54| 3,25 14.611,53| 42,05
Zuf. zu Riickstellungen fir nicht genommenen
507100|Urlaub 23,78 -23,78( 100,00~ 47,57
507200 |Zuf. zu Ruckstellungen fir Uberstunden 14,59 -14,59( 100,00 29,17
507300]2uf. zu Rickstellungen fir Jubilaumszuwendungen 2,72 -2,72| 100,00~ 5,44
509100 |Pauschalierte Lohnsteuer 8,78 18,51 -9,73| 52,57- 8,34 0,44| 5,29 37,02| 23,71
Lohne und Gehalter 6.472,81| 7.700,29| -1.227,48| 15,94- 6.262,34 210,47 3,36 15.400,57| 42,03
503200 | Sozialversicherungsbeitrage tariflich Beschéftigte 1.234,62| 1.434,85| -200,23| 13,96- 1.192,56 42,06| 3,53 2.869,70| 43,02
544117|Gemeindeunfallversicherung 32,42 15,76 16,66| 105,77 77,83 -45,41| 58,34- 31,51 102,89
544118 |Berufsgenossenschaft 21,52 78,44 -56,92( 72,56~ 76,01 -54,49| 71,69- 156,88| 13,72
ba Soziale Abgaben 1.288,56| 1.529,04| -240,49| 15,73- 1.346,39 -57,84 4,30- 3.058,08( 42,14
505100 Zuf. zu Pensionsriickstellung fur Beamte -1,83 161,27| -163,10(101,13- -1,83! 322,54 0,57-
505200 2Zuf. zu Rickstellung fiir Altersteilzeit 60,58 -60,58( 100,00~ 121,16
506100 |Zuf. zu Beihilfertickstellung 4,76 -4,76] 100,00- 9,51
bb Aufwendungen fir Altersversorgung -1,83 226,60| -228,43|100,81- -1,83 453,21 0,40-
502200 |Beitrage Versorgungskasse tariflich Beschaftigte 487,05 563,76 -76,71( 13,61- 477,04 10,01 2,10 1.127,51| 43,20
504100|Beihilfen 25,52 26,50 -0,98| 3,71- 30,05 -4,53( 15,09- 53,00/ 48,14
Fursorge-, Unterstiitzungsleistungen fur
504110|Beschéftigte 0,08 -0,08| 100,00~ 0,06 -0,06(100,00- 0,15
bc Aufwendungen fir Unterstiitzung 512,57 590,33 -77,77| 13,17- 507,15 5,42| 1,07 1.180,66| 43,41
Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und Unterstiitzung 1.799,29 2.345,98( -546,68( 23,30- 1.853,54 -54,25( 2,93- 4.691,95( 38,35
Personalaufwand 8.272,10( 10.046,26( -1.774,16( 17,66~ 8.115,88( 156,22 1,92 20.092,53( 41,17
571100| AfA immaterielle Vermégensgegenstande 19,86 16,40 3,46| 21,13 16,40 3,46( 21,13 32,79| 60,57
Abschreibung auf immaterielle
Vermégensgegenstande 19,86 16,40 3,46| 21,13 16,40 3,46( 21,13 32,79| 60,57
4E+05 |Auflésung Sonderposten aus Zuweisungen Bund -22,22 -22,22 -22,22
416110|Auflésung Sonderposten aus Zuweisungen Land -0,08! -0,08 -0,08
Auflésung Sonderposten aus Zuschiisse UBS
416150|(Unternehmen, Beteiligungen, Sondervermégen) -1,88 -1,88 -1,88
416170|Auflésung von Zuschiissen privater Unternehmer -3,38! -3,38 -3,38
571110| AfA auf Gebaude. Betriebsvorrichtungen 339,37 279,85 59,52 21,27 279,47 59,91| 21,44 559,71| 60,63
571122 | AfA Entwésserung, Abwasserbeseitigungsanlagen 25,82 17,61 8,21| 46,60 17,61 8,21| 46,60 35,23 73,30
571130|AfA Maschinen 14,12 9,04 5,08| 56,23 11,87 2,25| 18,91 18,07| 78,12
571131|AfA technische Anlagen 8,64/ 4,33 4,31 99,61 3,59 5,05| 140,53 8,65 99,81
571132|AfA Fahrzeuge 846,49 784,46 62,04 7,91 773,80 72,69| 9,39 1.568,91| 53,95
571140|AfA Betriebs- und Geschéftsausstattung 226,13 207,23 18,89| 9,12 219,58 6,55 2,98 414,47 54,56
571141 |AfA fir geringwertige Wirtschaftsgiter 10,59 10,59 15,83 -5,24| 33,11-
571190|AfA sonstige Sachanlagen 218,58 -218,58|100,00- 437,17
Abschreibungen auf Sachanlagen 1.443,59| 1.521,10 -77,52( 5,10- 1.316,41| 127,17 9,66 3.042,21| 47,45
bilanzielle Abschreibungen 1.463,45| 1.537,50 -74,05( 4,82- 1.332,81 130,64 9,80 3.075,00( 47,59
521110|Unterhaltung Grundstiicke, Gebaude 104,60 597,60 -493,00| 82,50- 360,08| -255,48| 70,95- 1.195,20( 8,75
521120|Unterhaltung der Betriebsvorrichtung 213,73 224,85 -11,12( 4,95- 20,88 192,85 923,62 449,70 47,53
Unterhaltung des sonstigen unbeweglichen
522100|Vermdégens 2,01 -2,01/100,00-
Unterhaltung des sonstigen beweglichen
525500|Vermogens 0,56 3,55/ -2,99| 84,36- 5,77 -5,22( 90,38- 7,10 7,82
aa Unterhaltsaufwendungen 318,88 826,00 -507,12| 61,39- 388,74 -69,86| 17,97- 1.652,00( 19,30
524120|Aufwendungen fiir Heizgas 3,97/ 3,80 0,17| 4,42 3,81 0,16( 4,15 7,60| 52,21
524130|Aufwendungen fiir Fernwarme 85,07 125,00 -39,93( 31,95- 118,70 -33,63| 28,33- 250,00| 34,03
524140|Aufwendungen fir Strom 80,39 80,35 0,04| 0,05 58,06 22,33| 38,47 160,70 50,03
524150 Aufwendungen fiir Wasser 8,20 21,00 -12,80( 60,96~ 10,31 -2,11| 20,50~ 42,00 19,52
524160 Aufwendungen fiir GBA (Grundbesitzabgaben) 49,14 30,60 18,54| 60,57 41,99 7,15| 17,02 61,20| 80,29
524190 | sonstiger Geb&udebewirtschaftungsaufwand 0,12 14,25 -14,13| 99,14- 0,81 -0,69| 84,94- 28,50 0,43
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Sach- Ist Plan Abw. Ist/ Plan Ist Abw. st/ Ist Plan 2015 Aus-
konto Bezeichnung 01-06 '15 01-06'15 2015 01-06 '14 2015/2014 schépfa.
TEUR TEUR TEUR in % TEUR TEUR in % TEUR in %
ab Bewirtschaftungsaufwendungen 226,88 275,00 -48,12( 17,50- 233,68 -6,80( 2,91- 550,00| 41,25
528000 | Transportdienste 132,17 187,60 -55,43| 29,55~ 152,82 -20,65| 13,51- 375,20| 35,23
ac Fracht- und Transportkosten 132,17 187,60 -55,43| 29,55- 152,82 -20,65| 13,51- 375,20| 35,23
545100|Mieten, Pachten, Erbbauzinsen 39,04 65,15 -26,11| 40,08- 79,32 -40,28| 50,78- 130,30| 29,96
545102 |Mieten (nicht finanzrelevant)
545110|Mieten und Pachten variabel 571 571 571
545200|Leasing 9,35/ 6,65 2,70| 40,62 6,41 2,94| 45,77 13,30/ 70,31
ad Miet-/Leasingaufwendungen 54,10 71,80 -17,70( 24,65- 85,73 -31,63| 36,90- 143,60 37,67
543160/ Sonstiges Verbrauchsmaterial 10,89 31,65| -20,76| 65,59- 14,27|  -3,38 23,70- 63,30| 17,20
Sonstiges Verbrauchsmaterial (nicht
543162 |finanzrelevant) 11,36 15,00 -3,64| 24,30- 9,56 1,80| 18,83 30,00| 37,85
ae Verbrauchsmaterial 22,25 46,65 -24,40( 52,31- 23,83 -1,58( 6,65- 93,30| 23,84
524200]Instandhaltung EDV fix 17,75 13,41 4,34( 32,33 14,56 3,18| 21,87 26,82 66,16
524210]Instandhaltung EDV variabel 5,68 10,10 -4,42| 43,78- 5,68 20,20| 28,11
af Instandhaltung 23,42 23,51 -0,09| 0,37- 14,56 8,86| 60,86 47,02 49,82
Betriebsaufwand 777,70| 1.430,56| -652,86| 45,64- 899,36| -121,66| 13,53- 2.861,12| 27,18
544110|Versicherungsbeitrage 20,33 10,25 10,08| 98,35 24,51 -4,18( 17,05- 20,50 99,17
544111|Kfz-Versicherungsbeitrage 4,38 2,25 2,13| 94,77 5,81 -1,43| 24,62- 4,50 97,38
544114 |Haftpflichtversicherung 2,47 16,25 -13,78 84,81- 2,47 32,50| 7,59
544116 |Kfz-Haftpflichtversicherung 36,00 -36,00( 100,00~ 72,00
ba Versicherungspramien 27,18 64,75 -37,57| 58,02- 32,79 -5,61| 17,11- 129,50 20,99
Sonstige Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme
542900 |von Rechten Dritter 0,38 43,55 -43,17( 99,13 0,26 0,12( 46,37 87,10( 0,43
bb Beitrage, Gebiihren und Abgaben 0,38 43,55 -43,17( 99,13- 0,26 0,12| 46,37 87,10 0,43
529100 Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen 86,69 144,25 -57,56( 39,90- 73,66 13,03| 17,69 288,50| 30,05
529110|Gutachter-/ Beratungskosten 21,04 66,00 -44,96( 68,12- 1,93 19,11 989,97 132,00 15,94
bc Rechts- und Beratungskosten 107,73 210,25| -102,52| 48,76- 75,59 32,14| 42,52 420,50( 25,62
543130 Telekommunikationsleistungen 8,03 20,92 -12,89( 61,60- 10,38 -2,34| 22,59- 41,84 19,20
543140|Porto und Versandkosten 0,99/ 25,00 -24,01| 96,04- -2,54] 3,53(138,99- 50,00 1,98
bd Telekommunikation, Porto und Versand 9,02 45,92 -36,90( 80,35- 7,84 1,19( 15,13 91,84| 9,82
543110|Buromaterial 12,48 5,55 6,93| 124,85 1,16 11,32 972,31 11,10 112,42
543120|Zeitungen und Fachliteratur 6,97 4,23 2,75| 65,01 5,19 1,78( 34,41 8,45| 82,50
be Biromaterial 19,45 9,78 9,68| 98,98 6,35 13,10 206,29 19,55| 99,49
Verwaltungsaufwand 163,76 374,25| -210,48( 56,24- 122,83 40,94| 33,33 748,49| 21,88
541130|Reisekosten 3,52 7,20 -3,68| 51,17- 3,40 0,12 3,42 14,40| 24,42
543150 | Offentliche Bekanntmachungen 0,71 0,50 0,21 41,97 0,71 1,00/ 70,99
543151 | Pressearbeit/ Offentlichkeitsarbeit 2,54 15,00 -12,46( 83,08- 4,13 -1,60( 38,60- 30,00( 8,46
543170|Bewirtungskosten 0,21 0,46 -0,25| 54,10- 0,23 -0,02| 7,25- 0,91| 22,95
543172 |Geschenke 0,13 -0,13| 100,00~ 0,25
Vertriebsaufwand 6,97 23,28 -16,31| 70,05- 7,76 -0,79( 10,13- 46,56 14,97
Erstattungen an UBS (Unternehmen,
523500|Beteiligungen, Sondervermégen) 159,67 209,90 -50,23| 23,93- 89,19 70,48| 79,02 419,80( 38,03
Beistandsleistungen 159,67 209,90 -50,23 23,93- 89,19 70,48| 79,02 419,80| 38,03
542200 | Leiharbeitskrafte 80,00 -80,00( 100,00~ 160,00
ea Leiharbeitskrafte 80,00 -80,00( 100,00 160,00
541120|Aus- und Fortbildung, Umschulung 14,73 42,08 -27,35| 64,99- 11,91 2,82| 23,64 84,15 17,50
eb Aus- und Fortbildung 14,73 42,08 -27,35( 64,99- 11,91 2,82| 23,64 84,15 17,50
541160|Dienst- und Schutzkleidung 30,53 63,00 -32,47| 51,54- 45,14 -14,61| 32,37- 126,00 24,23
541162 |Dienst- und Schutzkleidung (nicht finanzrelevant) 24,28 35,00 -10,72( 30,63- 25,44 -1,16| 4,56- 70,00| 34,69
ec Dienst- und Schutzkleidung 54,81 98,00 -43,19( 44,07- 70,58| -15,77| 22,35- 196,00 27,96
523700|Erstattungen an private Unternehmen 6,74 7,15 -0,41| 5,73- 11,60 -4,86| 41,90 14,30| 47,13
ed Erlosbeteiligung Systembetreiber (DS) 6,74 7,15 -0,41| 5,73- 11,60 -4,86( 41,90- 14,30| 47,13
526100 |Besondere Aufwendungen fiir Beschaftigte 16,76 30,73 -13,97( 45,47- 14,23 2,53( 17,77 61,45| 27,27
541110|Personaleinstellungen 5,09 1,00 4,09( 408,95 1,34 3,75 279,48 2,00| 254,47
541140|Beschaftigtenbetreuung, Dienstjubilaen 0,05 0,30 -0,25| 82,35- 0,07 -0,01 19,52- 0,60| 8,83
541170|Personalnebenaufwand 9,09 18,50 -9,41| 50,89- 10,31 -1,23( 11,91- 37,00 24,56
ef Sonstiger Personalaufwand 30,98 50,53 -19,54( 38,68- 25,95 5,04| 19,41 101,05| 30,66
541000|Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,14/ 0,14 -0,82 0,96(117,29-
542100| Ehrenamtliche und sonstige Tétigkeiten 1,58 6,00 -4,42| 73,70- 1,75 -0,17| 9,57- 12,00| 13,15
543185 |Ausstattung bis zu 150 Euro 24,49 22,08 2,41| 10,92 9,26 15,22| 164,37 44,15| 55,46
543190 Sonstige Geschaftsaufwendungen 5,76 7,55 -1,79| 23,67- 5,89 -0,13| 2,20- 15,10| 38,16
544112 | Mitgliedsbeitrage 10,95 5,62 5,34| 95,07 10,51 0,44( 4,20 11,23| 97,53
547120|Verluste aus dem Abgang der Sachanlagen 73,27 -73,27/100,00-
eg Ubrige 42,92 41,24 1,68| 4,08 99,86 -56,94| 57,02- 82,48| 52,04
Ubriger Aufwand 150,18 318,99| -168,81( 52,92- 219,90 -69,72| 31,71- 637,98| 23,54
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.258,29| 2.356,98| -1.098,69| 46,61- 1.339,04| -80,75| 6,03- 4.713,95| 26,69
Aufwendungen 21.717,32| 25.203,32(-3.485,99( 13,83- | 21.161,92( 555,40 2,62 50.406,63( 43,08
456200| Nebenforderungen, Sdumniszuschlage -0,25] -0,25 -0,11 -0,14 121,24
Zinsen von verbundene UBS (Unternehmen,
461500 | Beteiligungen, Sondervermdgen) -0,66 0,66(100,00-
462000 |Zinsertrag fur Ruckstellungen -63,83 63,83| 100,00 -127,66
8. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage -0,25! -63,83] 63,58| 99,61- -0,78 0,53 67,84- -127,66| 0,20
548200 Saumniszuschlage 0,29 0,29 0,40 -0,11| 27,90-
Zinsen an verbundene UBS (Unternehmen,
551500|Beteiligungen, Sondervermégen) 118,84 116,86 1,98| 1,69 266,77| -147,92| 55,45- 233,73| 50,85
551700 |Zinsaufwendungen an Kreditinstitute 348,22| -348,22(100,00- 696,44
552000 | Zinsaufwendungen fir Rickstellungen 83,91 -83,91( 100,00~ 167,83
559900| Sonstige Finanzaufwendungen
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 119,13 549,00| -429,87| 78,30- 267,16| -148,03| 55,41- 1.098,00| 10,85
10. f;?ibc"‘:s der g 'OKeIt | 340282|  -87,36|-3.315,46| >200 | -5.94346| 2.540,64| 42,75- | -174,73| >200
Ertrage aus internen Leistungebeziehungen
11. (finanzrelevant)
Aufwend. aus internen Leistungsbeziehungen
12. (finanzrelevant)
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéftstatigkeit
13. nach Verrechnung -3.402,82 -87,36| -3.315,46| > 200 -5.943,46| 2.540,64| 42,75~ -174,73( > 200
Aufwendungen fiir Steuern von Einkommen und
544130|Ertrag 57,20 19,75 37,45 189,63 57,20 39,50( 144,82
544131 |Korperschaftssteuer 36,95 16,50 20,45 123,94 16,11 20,84| 129,39 33,00 111,97
544132 |Kapitalertragssteuer 26,68 15,88 10,80 68,05 26,68 31,75| 84,03
544133 | Solidaritatszuschlag 3,52 1,00 2,52| >200 0,88 2,64| 298,50 2,00| 176,14
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 124,35 53,13 71,23| 134,08 16,99| 107,36| 631,83 106,25| 117,04
544120|Grundsteuer 0,12 0,13 3,71- 0,11 0,01/ 6,38 0,25| 48,14
544121 |Kraftfahrzeugsteuer -0,39! 15,00 -15,39(102,57- 32,28 -32,67(101,20- 30,00 1,29-
15. Sonstige Steuern -0,27 15,13 -15,39( 101,76- 32,39 -32,66|100,82- 30,25| 0,88-
16. Jahresiiberschuss -3.278,73 -19,11| -3.259,62| > 200 -5.894,08| 2.615,35| 44,37- -38,23| >200
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